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EDITO

Mesdames, Messieurs,

Nous avons le plaisir de vous présenter une premiére photographie des actions déployées par les CPTS
de Nouvelle-Aquitaine, sous forme de fiches d’identité.

Lors des Assemblées générales d’AGORA LIB’, en mai et novembre 2024, les CPTS de la région ont
exprimé le souhait de mieux partager leurs informations, d’échanger sur leurs pratiques et les actions
menées. Cette publication constitue une premiére réponse a cette demande.

Nous vous remercions pour vos contributions et vous donnons rendez-vous pour poursuivre ces
échanges, a la fois au sein de vos départements et a I'échelle régionale, via les groupes de travail qui
seront prochainement lancés.

Points d’attention

6 Cartes départementales :

Chaque département dispose d’une carte indiquant les territoires couverts par les CPTS. Certaines
couvrant plusieurs départements, leur territoire complet est systématiquement mentionné. Toutefois, leur
fiche d’identité figure uniquement dans le département ou se situe leur siége social.

6 Maturité :

Le niveau de déploiement des CPTS varie considérablement. Certaines sont en phase d’émergence,
avec des axes de travail en construction, tandis que d’autres, plus anciennes, ont des actions plus
abouties. Ces différences entrainent une certaine hétérogénéité dans les présentations, mais nous avons
choisi d’inclure un maximum d’éléments pour refléter la diversité et la dynamique des CPTS. Les CPTS
ayant manifesté leur volonté de ne pas communiquer sur les actions entreprises n‘apparaissent pas sur
le document

6 Formulation :

Nous avons veillé a respecter les formulations fournies par les CPTS autant que possible. Toutefois, cette
premiére édition a mis en lumiére la nécessité d’harmoniser certains termes pour plus de clarté. Nous
nous excusons si ces ajustements ont pu entrainer une interprétation différente de vos travaux.

Nous restons a votre disposition et vous donnons rendez-vous en décembre 2025 pour une mise a jour
de cette publication en vue de I’édition 2026.



Ameélioration
l'acces aux soins

6 Faciliter 'acces a
un médecin traitant
6 Améliorer la prise
en charge des soins
non programmeés

MISSIONS DES CPTS

Les missions des CPTS

000
oD

Organisation
des parcours
pluriprofessionnels
autour du patient

6 Ex. : favoriser le
maintien & domicile,
lien ville-hépital

: améliorer les
entrées et sorties
d’hospitalisation,
fluidifier les prises en
charge des affections
psychologiques ou
psychiatriques

&)

Réaliser
des actions
territoriales de
prévention

6 Ex. : prévenir la
perte d’autonomie,
promouvoir 'activité
physique adaptée,
améliorer la
vaccination contre
les papillomavirus
(HPV)

Répondre

aux crises

sanitaires
graves

6 Ex. : proposer une
organisation de
réponse Aux crises
sanitaires avec la
Préfecture, I’ARS,
les communes et
les établissements
sanitaires

Amélioration de la qualité
et la pertinence des soins

6 Ex. : mettre en place des
actions de formation, réaliser

>

des réunions de concertation

pluridisciplinaires

Accompagner les
professionnels de santé

6 Ex. : prendre soin des
soignants et prévenir le burn-
out, faciliter I'installation des
nouveaux professionnels...

Pourquoi rejoindre une CPTS ?

Les Communautés Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS) constituent un mode d’organisation
associatif, a la main des professionnels de santé, qui vise a renforcer la coordination sur un territoire.

Qu’est-ce qu’une CPTS peut apporter ?

6 Valoriser le travail réalisé sur les territoires.
6 Développer des opportunités de travail en équipe pluriprofessionnelle.
6 Améliorer 'attractivité des territoires.

6 Développer des actions de promotion et de prévention en santé.
6 Participer, a I'échelle territoriale, a 'amélioration de la communication avec les secteurs sanitaires et

médico-sociaux.

6 Réunir les acteurs pour structurer I'offre de soins des territoires.
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CPTS Terres de Charente

iy s

CPTS Terres de Touvre

CPTS du Cognagais
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CPTS Charente Terre du Milieu

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘articulant avec le SAS

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours / prévention santé mentale

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les
plus précaires et vulnérables

6 Prévention IST et vaccination HPV

6 Prévention vie intime et sexualités jeunes

6 Prévention du risque suicidaire

6 Réflexion sur les ordonnances vertes sur le territoire

6 Action de prévention sur 'AVC et ses conséquences

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation a la « Direction de Thése »
6 Communication interprofessionnelle

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé

6 Poursuite des actions sur la santé environnementale,
accompagnement & la mise en place du label « Espace sans Tabac »

INFOS
PRATIQUES

24 441 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Audrey BONNEAU

Marion ASTRUC
Oleksii SKOROKHOD
Stéphanie TUILLIERE

@ cpts.tdm16@gmail.com
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CPTS du Cognagais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT INFOS
PRATIQUES
6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘articulant avec le SAS
@ 6 Formation des secrétaires médicaux / médecins généralistes sur la

Dy gestion et priorisation des appels en soins non programmés en cabinet

(formation centre d’enseignement des soins d’'urgence / SAMU) 34 033 habitants
Accés aux soins 6 Création d’un outil commun visant a répertorier I'offre de soins

6 Recensement des patients sans médecin traitant et identification des
médecins capables de les prendre en charge

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / Annuaire de
I'offre de soins

) 6 Amélioration du lien ville-hépital .
@ o 6 Parcours du patient diabétique Taille de la CPTS
6 Parcours / prévention santé mentale
Parcours 6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de

pluriprofessionnel ~ communication )
6 Parcours insuffisance cardiaque

Taille 1

colorectal et du cancer du col de l'utérus
6 Promotion de la vaccination HPV

; . 6 Prévention cardiovasculaire (primaire et secondaire Zal
Prévention ® ) Président

Dr Pierre Philippe BRUNET
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

@ 6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer

Crise
sanitaire

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur Coordinatrice
le territoire
6 Communication ville-hépital c

@ 6 Développement du numérique en santé avec |'outil « Mon Espace Coline SOULISSE
Santé »

Qualité 6 Recherche en soins primaires
6 Prévention de I'antibiorésistance
N 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
IO de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé m
o/ 6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé
Accompagnement € Prévention en faveur de la santé des soignants

[ contactcptsducognacaisi6@proton.me
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CPTS Ouest Angoumois

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

O

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés en
s’articulant avec le SAS

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Formation des secrétaires médicaux / médecins généralistes sur la

gestion et priorisation des appels en soins non programmés en cabinet
(formation centre d’enseignement des soins d’'urgence / SAMU)

6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé (infirmiers(éres) en
soins généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-femmes...)

6 Acces direct a I'imagerie

6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de derniére année
6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique avancée et des
assistants médicaux sur le territoire

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de I'offre de
soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours périnatalité

6 Parcours mere-enfant

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de communication

6 Soins non programmeés et examens complémentaires

6 Parcours santé de la femme

6 Rupture des parcours

6 Parcours endométriose

6 Programme éducation thérapeutique du patient : diabéte gestationnel et santé
environnementale

6 Dépistage organisé des cancers

6 Vaccination HPV

6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les plus
précaires et vulnérables

6 Prévention de I'obésité et du surpoids pédiatrique

6 Prévention / dépistage du diabete

6 Santé sexuelle et conjugale

6 Accompagnement de la femme enceinte

6 Promotion des actions de prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la
Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements
sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Développement des démarches qualité dans une dimension
pluriprofessionnelle

6 Création d'un lien hors territoire avec les spécialités manquantes

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire /
formations

6 Communication interprofessionnelle

6 Amélioration de la communication ville-hépital

6 Développement du numérique en santé avec I'outil « Mon Espace Santé »
6 Rencontres avec les partenaires

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage
et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales

6 Mutualisation d’une base d’outils (ordonnances types)

6 Allegement des démarches administratives

6 Groupe d’enseignement de médecine générale

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

39 502 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Gwenola GRIFFON

Constance BOULESTEIX

™ cptsouestangoumois@gmail.com

cptsouestangoumois.fr
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CPTS Pays d’Angouléme

St-Yrieix=

sur-
Charente

Angouléme

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Acces aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘articulant avec le SAS

6 Acceés direct aux orthophonistes

6 Projet de téléconsultation en 2026

6 Parcours insuffisance cardiaque : déploiement en 2026
6 Santé mentale : formation des professionnels et cartographie de
I'offre

6 Promotion des dépistages organisés
6 Promotion et sensibilisation & la vaccination

6 Mise a jour annuelle du plan SSE
6 Formation SSE

6 Communication et rencontres interprofessionnelles
6 Communication et rencontres pluriprofessionnelles
6 Formation des professionnels de santé

6 Promotion et facilitation de I'accueil des stagiaires, étudiants et
internes

6 Promotion et facilitation de I'accueil des nouveaux professionnels de
santé

6 Promotion de |'exercice coordonné et des nouveaux métiers

6 Développement des dispositifs de soutien psychologique a destination
des professionnels de santé (SPS)

6 Valorisation du territoire de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

| Population

70 525 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

GED

Aurore TRESY

Directrice-

coordinatrice

Adélaide GOIS

™ contact@cpts-pays-dangouleme.fr

CPTS

PAYS ANGOVLEME

cptspaysdangouleme.fr
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CPTS Sud Angoumois

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s’articulant avec le SAS

6 Formation des secrétaires médicaux /médecins généralistes sur

la gestion et la priorisation des appels en soins non programmeés en
cabinet (formation CESU)

6 Favorisation du développement des infirmiers(ieres) en pratique
avancée et des assistants médicaux sur le territoire

6 Déploiement des protocoles de coopération (cystite, douleurs et
infections dentaires)

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hopital

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Protocoles de coopération

6 Parcours santé mentale (action en direction des jeunes, actions autour
des addictions, ateliers estime de soi avec la socio-esthétique)

6 Parcours santé des familles (actions de dépistages dans les écoles,
santé de la femme, collaboration avec la CAF, la PMI, le LAEP...)

6 Dépistage organisé des cancers : réponse AMI ou AAP

6 Promotion de la vaccination avec veille des informations transmises
aux professionnels de santé régulierement

6 Dépistages visuels dans toutes les écoles maternelles avec une
orthoptiste, en lien avec la PMI et la CPAM

6 Ateliers jeunes autour des Compétences Psycho-Sociales, renfort des
connaissances autour de grands thémes (harcélement, addictions...) et
temps d’échanges libres avec les professionnels de santé

6 Déploiement d'ICOPE

6 Mise a jour du plan de gestion de crise sanitaire en lien avec les
partenaires et les professionnels de santé

6 Formation continue des professionnels avec des infervenants
professionnels du territoire (cardiologie, gynécologie, rhumatologie,
ateliers nesting, addictologie) ou des partenaires extérieurs (santé
durable, régulation médicale, ...)

6 Amélioration des prescriptions médicales de soins paramédicaux (ville
et hopital)

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé en lien
avec les communes du tferritoire

6 Groupe d’enseignement de médecine générale

6 Accompagnement de la santé mentale des professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

18 383 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

7 e

Présidente

Dr Elise DUPUIS DUSSEAU

Lucyle DESCHAMPS

™ cpts.sudangoumois@gmail.com

cpts-sudangoumois.fr
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CPTS Sud Charente

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

o

Parcours
pluriprofessionnel

©

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Formation des secrétaires médicaux / médecins généralistes sur la
gestion et priorisation des appels en soins non programmés en cabinet
(formation centre d’enseignement des soins d’'urgence / SAMU)

6 Amélioration du lien ville-hopital

6 Parcours personnes dgées post-hospitalisation

6 Parcours personnes dgées a domicile

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Rupture des parcours

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
colorectal et du cancer de I'utérus

6 Promotion de la vaccination

6 Positionnement des infirmieres Asalée

6 Prévention autour de la nutrition

6 Prévention de 'obésité et du surpoids pédiatrique
6 Prévention de la sédentarité et du surpoids

6 Promotion de la santé des adolescents

6 Prévention des risques de la perte d’autonomie

6 Promotion des actions de prévention

6 Santé mentale

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Création d’un lien hors territoire avec les spécialités manquantes

6 Amélioration de la qualité des parcours : le bon patient, au bon
endroit, au bon moment, avec le bon professionnel et le bon diagnostic
6 Communication interprofessionnelle

6 Communication ville-hopital

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé
6 Prévention en faveur de la santé des soignants

INFOS
PRATIQUES

32 107 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Gaston DOURESSAMY

Agnes GARNAUD

™ cpts.sudcharente@gmail.com

cpts-sudcharente.fr
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CPTS Terres de Charente

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de l'accés & un médecin traitant IN Fos

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés PRATIQU ES
6 Accés aux spécialistes et soins de spécialité

6 Transport des patients vers les cabinets

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé (infirmiers(éres) en soins

: généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-femmes...)
I]y 6 Favorisation des Maitres de Stage des Universités pour promouvoir l'installation de P I o
nouveaux praticiens °Pu ahon

N . 6 Recensement des patients sans médecin traitant, identification des médecins capables de
Acces aux soins les prendre en charge
6 Facilitation de l'accés au médecin traitant en EHPAD .
6 Appui sur une organisation numérique (dont télémédecine, site internet) et humaine 34 697 habitants
efficiente au service de tous professionnels usagers et partenaires

6 Amélioration du lien ville-hépital
6 Parcours mére-enfant
6 Parcours chute chez la personne dgée & domicile

6 Parcours du patient diabétique
6 Parcours / prévention santé mentale Taille de la CPTS
6 Parcours apnée du sommeil

6 Parcours soins palliatifs
6 Parcours complexes
Parcours 6 Parcours plaies et cicatrisation Taille 1
luri f . | 6 Parcours cancer
pluriprotessionne 6 Parcours santé de la femme
6 Parcours de I'aidant
6 Parcours psychiatrique et addictions

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal et du

cancer de |'utérus P pe .d 1_
6 Sport santé : information, sensibilisation et promotion pour prévenir des maladies cardio- resiaenre

vasculaires, du diabéte et de leurs complications

6 Développement d’une meilleure nutrition et santé environnementale

6 Promotion de la vaccination A

6 Prévention en pédiatrie Dr Vlrglnle LAIDET

6 Promotion de I'activité physique / activité physique adaptée

6 Développement de I’éducation thérapeutique du patient

6 Positionnement des infirmiéres Asalée

6 Prévention / dépistage du diabéte

6 Prévention des troubles du neurodéveloppement

6 Prévention des troubles du langage . N
Prévention 6 Accompagnement de la femme enceinte

6 Prévention des risques de la perte d’autonomie

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de la santé (partenariats,

formations, développement de I'éducation thérapeutique du patient...)

6 Promotion des actions de prévention Christelle SAVIN
6 Favorisation du « bien vieillir » Laurence GUILLOT NOEL

6 Développement de I'enfant

6 Santé mentale
A 6 Troubles de l'oralité

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la Préfecture,
Crise I'’Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements sanitaires
I

sanitaire @

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques
6 Développement durable
6 Communication interprofessionnelle & contact@cpts-terresdecharente.org
6 Communication ville-hépital
6 Développement du numérique en santé avec l'outil « Mon Espace Santé »
6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé
QUOIITé 6 Prévention des fragilités des professionnels de santé par des dépistages, informations,
formations spécifiques

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage et/ou
accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé
N 6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

’9 6 Création de boite & idées sur 'amélioration de la qualité de vie au travail

() ’ 6 Création d’'une communauté CPTS
6 Echanges avec les collectivités territoriales
6 Organisation de soirées & theme cpfs—ferresdechorenfe.org

Accom pag nement ¢ Développement des dispositifs de soutien psychologique & destination des professionnels

de santé
6 Logement des remplagants et des étudiants
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CPTS Terres de Touvre

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Formation des secrétaires médicaux / médecins généralistes sur la Baeae
gestion et priorisation des appels en soins non programmés en cabinet P

(formation centre d’enseignement des soins d’urgence / SAMU)

@ 6 Favorisation du développement des infirmiers(eres) en pratique .
D_EP avancée et des assistants médicaux sur le territoire 25 601 habitants
6 Développement de la télésanté / téléexpertise
Accés aux soins 6 Réorientation des patients se présentant aux urgences

6 Favorisation des Maitres de Stage des Universités pour promouvoir
I'installation de nouveaux praticiens

6 Recensement des patients sans médecin traitant, identification des
médecins capables de les prendre en charge

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de Taille de la CPTS

I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

Parcours 6 Protocoles de coopération

pluriprofessionnel 6 Parcours apnée du sommeil
6 Rupture des parcours

Taille 1

@ 6 Apnée du sommeil des enfants Prasident

6 Prévention santé bucco-dentaire

Prévention

Nicolas DE JONGH
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les

. établissements sanitaires
Crise

sanitaire

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur . .
g*@ le territoire Coordinatrice

6 Rencontres avec les collectivités et comité des usagers
6 Facilitation du recrutement par I'attractivité du territoire pour trouver .
un ou des collaborateurs ou remplagants Sylvia PIET BARBOSA

6 Rencontres avec les partenaires

Qualité

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Promotion de |'exercice coordonné
N/ 6 Echanges avec les collectivités territoriales
6 Organisation de soirées a theme m
o . . -
6 Renforcement et homogénéisation des outils numériques de
coordination et de communication entre professionnels de santé
6 Développement, révision et homogénéisation des protocoles de soins © cptsterresdetouvre@gmail.com

et prise en charge pluriprofessionnelles
6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

Accompagnement



CHARENTE - 16

CPTS Val de Tardoire

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant pour les patients sans
médecin traitant identifié

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en lien avec le SAS départemental

6 Appui a I'accés aux soins via les dispositifs de téléconsultation
(cabines, téléconsultation assistée)

6 Recours au DAC pour les patients complexes en errance de médecin
traitant

6 Amélioration du lien ville-hépital via la standardisation des documents
de liaison (admissions, sorties)

6 Développement du dossier médico-social partagé a domicile avec les
partenaires sanitaires, sociaux et médico-sociaux

6 Coordination des prises en charge complexes (fragilité, soins palliatifs,
retour précoce a domicile)

6 Structuration de parcours thématiques : santé mentale, périnatalité,
1000 premiers jours

6 Actions territoriales de prévention en santé mentale, périnatalité,
vaccination et dépistage des cancers

6 Organisation d’ateliers collectifs a visée éducative et de promotion de
la santé

6 Participation a la stratégie régionale de prévention (Octobre Rose,
Mois Sans Tabac, Semaine Santé mentale...)

6 Elaboration d’un plan de gestion territoriale des crises sanitaires
6 Structuration d’une procédure de coordination entre les acteurs du
territoire (établissements, libéraux, collectivités)

6 Travaux en cours pour 'amélioration des pratiques de prescription
(ordonnances types, lien avec pharmacie)

6 Favorisation de 'usage de la messagerie sécurisée et de
I'interopérabilité documentaire

6 Mise en ceuvre d’un annuaire numérique des ressources locales en
santé (professionnels et structures)

6 Actions de prévention de I'épuisement professionnel et amélioration
de la qualité de vie au travail

6 Participation a l'accueil de stagiaires et a I'attractivité du territoire
(logement, tutorat, relais)

6 Développement de la communication interprofessionnelle via groupes
de travail réguliers

INFOS
PRATIQUES

22 937 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Charles PAULY

Aurore LUCAS

™ contact@cptsvaldetardoire.fr

Vil da Tardoire
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CPTS Vallées du Nord Charente

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

: . . Population
DE? 6 Informations non communiquées

Accés aux soins 13 776 habitants

6 Informations non communiquées

Parcours Taille de la CPTS

pluriprofessionnel

Taille 1

@ 6 Informations non communiquées

Prévention

I, Dr Isabelle DUMAS REAM

6 Informations non communiquées

Crise
sanitaire

@ 6 Informations non communiquées Delphine SEGUINAR
Qualité

N
19 | Mail
o 6 Informations non communiquées

ACCO m pCi g nement [ coordination.cptsvaldecharente@gmail.com
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6 CPTS Charente Terre du Milieu
= cpts.tdm16@gmail.com

6 CPTS du Cognagais

= contactcptsducognacais1é@proton.me

6 CPTS Ouest Angoumois

= cptsouestangoumois@gmail.com

6 CPTS Pays d’Angouléme

= coordination.cptspaysdangouleme@gmail.com

6 CPTS Sud Angoumois

= cpts.sudangoumois@gmail.com

6 CPTS Sud Charente

= cpts.sudcharente@gmail.com

6 CPTS Terres de Charente

= contact@cpts-terresdecharente.org

6 CPTS Terres de Touvre

= cptsterresdetouvre@gmail.com

6 CPTS Val de Tardoire

= contact@cptsvaldetardoire.fr

6 CPTS Vallées du Nord Charente

= coordination.cptsvaldecharente@gmail.com
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CPTS Aunis Nord

CPTS ile de Ré

CPTS La Rochelle i}

CPTS fle d’Oléron [

CPTS Royan Atlantique
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CPTS Aunis Nord

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT INFOS
PRATIQUES

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
@ 6 Facilitation de I'accés aux soins non programmés des autres professionnels de
Dy santé (chirurgiens-dentistes) .
6 Accés direct aux orthophonistes POPU'O"’IOI‘I
6 Développement de la télésanté / téléexpertise

Accés aux soins 6 Participation au service d’accés aux soins
6 Amélioration de I'accés aux soins pour l'insuffisance cardiaque 84 822 habitants

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de I'offre de
soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours personne agée post-hospitalisation

6 Parcours chute chez la personne dgée a domicile

6 Protocoles de coopération Tdi"e de Ia CPTS
6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours apnée du sommeil

Parcours 6 Dépistage des troubles du neurodéveloppement du nourisson Taille 3

6 Projet santé de la femme

6 Amélioration de la prise en charge des enfants présentant des troubles du

neurodéveloppement

6 Proposition de formations PSSM

6 Amélioration de la prise en charge des HTA

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal Président

6 Promotion de la vaccination : grippe
6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée
6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les plus Dr Eric DOLLFUS
précaires et vulnérables
6 Prévention des addictions chez les jeunes
6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités
6 Création d’'un Médicobus prévention
6 Promotion des actions de prévention
Prévention 6 Lutte contre les violences intrafamiliales
6 Proposition de formations pour I'éducation nationale
6 Action santé bucco-dentaire pour les enfants Coordinatrice
6 Lancement de campagnes de vaccination pour les enfants
6 Continuation de la collaboration avec I'éducation nationale

m Laétitia CHARLES
6 Organisation d’un exercice de gestion de crise

6 Création de lien avec les usagers

pluriprofessionnel

Crise
sanitaire @
6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques
6 Rencontres avec les partenaires .
@ 6 Amélioration de la prise en charge des cancers ORL = contact@cpts-aunisnord.fr
6 Intégration des usagers
Qualité 6 Proposition de formations aux usagers
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle ;
6 Prévention en faveur de la santé des soignants 4+ +
‘ L. . ST TT - ~F
’9 6 Amélioration de la visibilité de la CPTS 73 -',\Cﬁ'l'_s_-'. \,
- 6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques l/"\AP le7|
© 6 Favorisation de la santé des professionnels de santé 7N\ u ;

- 7/
+~NOR s
6 Mise en place d’annuaires spécifiques ++/ /«,—°+—P___'+/+

Accompagnement 6 Proposition de formations aux professionnels de santé ¢
6 Soutien de I'exercice coordonné
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CPTS Aunis Sud

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

6 Accompagnement des habitants dans leur recherche de médecin

S e
DEP 6 Participation au service d’accés aux soins et a la réponse aux POPUIahon

demandes de soins non programmés (protocoles de coopération)
Accés aux soins 6 Développement de la télésanté / téléexpertise 77 147 habitants

6 Parcours santé de la personne dgée

6 Parcours santé de la femme .

6 Parcours santé du patient allergique Taille de la CPTS
6 Parcours des patients souffrant de troubles neurodéveloppementaux

et troubles de I'alimentation pédiatrique

'qucours 6 Développement du numérique en santé avec |'outil « Mon Espace Taille 2
pluriprofessionnel  ggnté »

6 Lutte contre les violences intrafamiliales > .
6 Favorisation du dépistage précoce des patients présentant un risque
psychique
@ 6 Sensibilisation & la réduction de I'exposition aux perturbateurs ; . p
Géraldine SAMPIETRO

endocriniens

6 Santé environnement : sensibiliser a réduire son exposition aux
perturbateurs endocriniens et déployer le projet jeunes pousses auprés
des futurs parents

Directeur-
A 6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec coordinateur

les acteurs concernés
6 Organisation d’exercices pratiques et de formations

Prévention

Crise
sanitaire

Marc TARGE-GOTTY

@ 6 Animation d’un groupe d’analyse de pratiques
6 Amélioration de la rédaction des prescriptions médicales .
™ contact@cpts-aunissud.fr

Qualité

6 Accompagnement a l'accueil des docteurs juniors dans notre territoire
6 Participation au déploiement et promouvoir le guichet unique
N/ 6 Accompagnement des professionnels nouvellement installés ou en
recherche d'installation
o 6 Organisation d’un atelier de self-defense pour les professionnels de
santé
6 Santé environnement
6 Déploiement du guichet unique

Accompagnement



CHARENTE-MARITIME - 17

CPTS de Haute Saintonge

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Création d’un annuaire des professionnels de santé du territoire
@ 6 Développement du recours a la téléexpertise
Dy 6 Prise en charge des soins non programmés en ville
6 Participation a la gouvernance du SAS
Acceés aux soins 6 Promotion du SAS aupreés des professionnels du territoire
6 Participation au dispositif Dr Junior

@ 6 Lien ville-hopital (entrées et sorties d’hospitalisation ; documents de
¢ liaison)
@_:'f_'ﬁ 6 Sessions d'accompagnement a l'usage des outils numériques (Mon
Espace Santé ; DMP ; PAACO)
Parcours 6 Favorisation du maintien a domicile des personnes adgées

pluriprofessionnel 6 Parcours diabéte type 1 et 2

6 Amélioration de la couverture vaccinale (grippe ; pneumocoque)
6 Sensibilisation du grand public au dépistage organisé du cancer
colorectal

; i 6 Prévention a destination des jeunes : santé buccodentaire
Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Crise
sanitaire
@ 6 Amélioration de sa pratique : dispositifs prescrits dans le cadre du
SAHOS (Syndréome d’Apnées-Hypopnées Obstructives du Sommeil)
Qualité

N
6 Rencontres pluriprofessionnelles
o

6 Promotion des métiers de la santé
6 Attractivité du territoire

Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

68 842 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Philippe CHAILLOU

Alexandra PAYNAUD

[ coordinationcptshautesaintonge@gmail.com

L/
CPTS

HAUTE
SAINTONGE

@@ )
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CPTS ile de Ré

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés au médecin traitant

6 Amélioration de la connaissance du fonctionnement de la permanence

des soins

6 Gestion SAS

6 Soutien a la formation des maitres de stage
6 Consultations avancées

6 Annuaire des professionnels de santé

6 Lien ville-hopital : chartre Omnidoc, audit entrée/sortie
6 Parcours addictions

6 Réseau TCA

6 Parcours santé de I'enfant

6 Parcours santé mentale

6 Parcours santé de la femme

6 Parcours fragilité liée a I'age

6 Campagne de dépistage organisé du cancer du col de 'utérus
6 Promotion du don d’organes

6 Mise a jour du plan de préparation SSE

6 Conception d’une organisation structurelle pour faciliter 'usage du
transport partagé des patients en oncologie et dialyse
6 Développement d’un programme kiné/APA

6 Fonds documentaire a destination des professionnels de santé
6 Rédaction de newsletters

6 Un professionnel en lumiére

6 Accompagnement des professionnels de santé sur l'intelligence
artificielle

INFOS
PRATIQUES

17 389 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Jean-Mathieu
DESLANDES

Dr Alexandra BENAITEAU

™ contact@ilederesante.fr

ilederesante.fr
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CPTS La Rochelle

La Rochelle

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant
6 Transport inframuros
@ 6 Mise en place de téléconsultations assistées par infirmiers(éres)
Dy libéraux(ales)
6 Gestion du SAS
Accés aux soins 6 Disponibilité traitement injectable d’urgence en officine
6 Dermoscopie en médecine générale

6 Amélioration de la communication pharmaciens-infirmiers(éres)
libéraux(ales) autour de la prescription médicale
6 Coordination ville-hépital pour les pharmaciens de ville dans les
sorties d’hospitalisation
6 Groupes d’échanges de pratique en santé mentale
6 Parcours du patient en santé mentale
6 Annuaire des ressources du territoire en santé mentale
P 6 Réseau TCA (troubles du comportement alimentaire)
. CII’COUI?S 6 Inclusion des chirurgiens-dentistes dans la CPTS
pluriprofessionnel  ¢1000 premiers jours
6 Parcours du sevrage tabagique
6 Promotion de l'activité physique adaptée
6 PrEP

6 Santé de la femme : annuaire frottis
6 Santé de la femme : annuaire colposcopistes
@ 6 Dépistage des mélanomes cutanés en pharmacie
6 Développement du langage chez I'enfant
6 Prévention respiration buccale chez I'enfant
6 Patient allergique

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Prévention

Crise
sanitaire
@ 6 Fiche de recommandation pour les soins infirmiers
6 Endométriose
6 Pdle recherche
Qualité

7 N 6 Formation AFGSU
D 6 Formation PSSM
6 Accueil des nouveaux installés

6 Amélioration du lien entre professionnels de santé
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

76 114 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Pierre-Yves FARRUGIA

Elodie ZAMBONI

= contact@cptslarochelle.fr

CPTS

La Rochelle
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CPTS Rochefort Océan

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Recherche de médecin traitant avec Citana pour la mise en relation
de patients sans médecin traitant avec des médecins généralistes
disponibles

6 Dispositif Santé Mentale appelé SaM pour les patients, aidants et
professionnels

6 Santé mentale : organisation des SISM

6 Santé des adolescents : réseau TCA, groupe d’échange spécialisé
entre professionnels de santé

6 Parcours Insuffisance cardiaque : dépistage des IC qui s’'ignorent

6 Ateliers des 1000 premiers jours : santé de la femme enceinte et en
post-partum

6 Amélioration chez les insuffisants cardiaques de la couverture
vaccinale pour le pneumologue

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Sensibilisation / information sur le bon usage des benzodiazépines
6 Promotion des soins écoresponsables

6 Aide a la création de la MSP de Marennes-Hiers-Brouage, formation
« Incivilités et agressions », journée mondiale de la santé dédiée a la «
Santé des soignants »

INFOS
PRATIQUES

79 473 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Anne GENDREAU

Hélene NGUYEN

™ contact@cpts-rochefort-ocean.fr

i _CPTS 7

T ROCHEFORT OCEAN
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CPTS Royan Atlantique

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

AN

Crise
sanitaire

)

Qualité

55

Accompagnement

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Accés direct aux orthophonistes et pédicures-podologues

6 Facilitation du renouvellement des ordonnances

6 Favorisation du développement des infirmiers(eres) en pratique
avancée et des assistants médicaux sur le territoire

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hopital

6 Parcours personne dgée post-hospitalisation

6 Parcours / prévention santé mentale

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Protocoles de coopération

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Promotion du dépistage du cancer colorectal

6 Vaccination HPV

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les
plus précaires et vulnérables

6 Prévention / dépistage du diabéte

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Prévention des troubles du neurodéveloppement

6 Prévention des risques de la perte d’autonomie

6 Favorisation du « bien vieillir »

6 Santé mentale

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Déploiement de la télémédecine

6 Développement du numérique en santé avec |'outil « Mon Espace
Santé »

6 Recherche en soins primaires

6 Amélioration de la rédaction des prescriptions de soins infirmiers et de
kinésithérapie

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

85 271 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Bernard FRECHE

Anne BOURCIQUOT

=& cptsroyan@gmail.com

CPTS

,[J-_IJ;-_:JQ»
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CPTS Saintonge Romane

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Acceés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Un patient = un médecin traitant

6 Promotion de la maitrise de stage

6 Accés aux soins non programmés

6 Aide a I'hébergement des étudiants dentaires

6 Groupes de guidance parentale en orthophonie
6 Préparation de l'accueil des Dr Junior

6 Rencontre des élus

6 Optimisation des documents de liaison ville hépital (fiche de sortie,
ordonnances)

6 Echange autour de la conciliation médicamenteuse

6 Promotion de I'outil Paaco Globule

6 Téléexpertise et téléconsultation médecine générale en EHPAD

6 Création d’un parcours santé de la femme

6 Création d’un parcours santé mentale

6 Amélioration de la couverture vaccinale
6 Promotion de 'ETP
6 Promotion du sport santé

6 Réactualisation du plan de gestion de crise

6 Organisation d’'une soirée thématique alimentation 3-11 ans

6 Mise en place d’'un groupe d’échange de pratique

6 Proposition de sujets de theses pour récolter des données propres au
territoire

6 Organisation des formations DPC localement

6 Présentation de la nomenclature infirmier aux médecins généralistes
6 Mise en place une collecte des draps usagés

6 Accueil des étudiants de Poitiers en MSP avec présentation CPTS

6 Accueil des internes libéraux

6 Participation a 2 challenges sportifs

6 Recensement des habitudes de prévention des professionnels de santé
libéraux

INFOS
PRATIQUES

95 088 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Thibaut DASSONVILLE

Cécile GROULADE

™ cpts.sainfonge@gmail.com
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CPTS Val de Saintonge

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

: . . Population
DE? 6 Informations non communiquées

Accés aux soins 55 000 habitants

©
©, Taille de la CPTS

6 Informations non communiquées

Parcours

pluriprofessionnel Taille 2

©)

6 Informations non communiquées

Prévention

6 Informations non communiquées

Crise ?
sanitaire

@ 6 Informations non communiquées

X7?
Qualité

N
53 6
o 6 Informations non communiquées / (Y

Agora Lib’

Accompagnement T oo
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6 CPTS Aunis Nord

= contact@cpts-aunisnord.fr

6 CPTS Aunis Sud

& contact@cpts-aunissud.fr

6 CPTS de Haute Saintonge

=& coordinationcptshautesaintonge@gmail.com

6 CPTS lle de Ré

= contact@ilederesante.fr

6 CPTS La Rochelle

= contact@cptslarochelle.fr

6 CPTS Rochefort Océan

= contact@cpts-rochefort-ocean.fr

6 CPTS Royan Atlantique

& cptsroyan@gmail.com

6 CPTS Saintonge Romane

=& cpts.saintonge@gmail.com
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CPTS Coeur de Correze

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Mise en place d’une procédure facilitant 'accés au médecin traitant
(référencement des patients, priorisation...)

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
avec le SAS

6 Parcours périnatalité et dépression
6 Parcours enfance et tfroubles du neurodéveloppement

6 Participation a des événements organisés pour promouvoir le
dépistage des cancers

6 Promotion de I'Activité Physique Adaptée (participation & des journées
événementielles, organisation de soirées sur la thématique...)

6 Promotion et participation a des actions de prévention déja existantes
(repérage de pathologies, promotion de la vaccination...)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation du référent crise sanitaire

6 Organisation de soirées ville hopital (présentation des différents
services, des nouveautés, des organisations spécifiques aux
professionnels de santé de ville...)

6 Favorisation de I'intferconnaissance et de la communication
interprofessionnelles

6 Prendre soin de ceux qui prennent soin (organisation de journée sur la
thématique, mise en place réguliere de cafés des soignants...)

INFOS
PRATIQUES

30 314 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Anne-Sophie MASSONIE

Antoine CHEMARTIN

= cptstulle19@gmail.com

C&EUR de
CORREZE

==

cpts-coeurdecorreze.site-sante.fr
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CPTS Correze Vézere

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

INFOS
PRATIQUES

41 801 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Léa SEVE

Anais CARTEGNIE

™ coordination@cptscorrezevezere.fr

Y CPTS

CORREZE-VEZERE

cptscorrezevezere.fr
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CPTS de Haute-Correze Ventadour

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&)

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un contact médical (recensement des patients,

planning partagé, éducation des patients a la consommation des soins...)

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés :
6 Articulation avec le SAS
6 Développement de la délégation de taches

6 Parcours en santé mentale chez I'adulte (mise en lien des acteurs,
organisation d’une journée thématique, formation aux premiers secours
en santé mentale, déploiement des consultation IPA en santé mentale...)
6 Parcours troubles du neuro-développement / troubles du spectre de
I'autisme : repérage et orientation

6 Développement de la téléexpertise en particulier avec les
cardiologues et I'ESS Plaietile

6 Violences intrafamiliales : identification des ressources, formations au
repérage, organisation de journées avec le CH, création d'un escape
game a destfination des plus jeunes...

6 Organisation de la quinzaine de la vaccination en pharmacie en
partenariat avec la CPAM et la MSA

6 Promotion des actions locales et nationales de prévention
(rétinopathie, DO, prescription d’APAS...)

6 Rédaction d’'un plan de gestion de crise sanitaire

6 Organisation de rendez-vous thématiques inter pros & destination de
tous les acteurs du territoire

6 Organisation d’un groupe de réflexion réunissant libéraux et
hospitaliers sur I'éthique dans le soin et prochainement sur les valeurs
autour du soin

6 Financement, formation et déploiement des dermatoscopes

6 Travail sur la santé environnementale

6 Mieux prendre soin de ceux qui prennent soin, en organisant des
groupes de réflexions sur la qualité de vie et les conditions de travail
des soignants

6 Communication autour des actions menées par la CPTS (création du
site internet, création d’un espace ressources pour les professionnels,
mise en place de newsletter, rapport d'activité...)

6 Participation a la concertation sur la 4éme année de médecine

INFOS
PRATIQUES

36 502 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Pr Daniel BUCHON

Nathalie FAUCHER
Laétitia GREGOIRE

& cptsventadour@gmail.com

cpts-hcv.fr
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CPTS Ouest Correze

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

6 Recensement des patients a risques ou vulnérables en recherche de
@ médecin traitant afin de prioriser les demandes et de faciliter leur prise
6 Amélioration de la prise en charge des soins non programmeés en
Acceés aux soins s’articulant avec le SAS

24 010 habitants

6 Amélioration du parcours post-hospitalisation de la personne

agée (choix d’un outil de communication, repérage des situations de

fragilité, anticipation des sorties, inclusion dans un parcours de soins

coordonné...)

6 Structuration des parcours autour des cancers (identifier les acteurs .

du territoire, leurs champs de compétences, faciliter la coordination Taille de la CPTS

interprofessionnelle, favoriser I'accés au dépistage a travers la mise en

. . place de créneaux, organiser I'accés régulier aux soins de support...) ]

pluriprofessionnel ¢ Mieux accompagner les personnes atteintes de maladies neuro- Taille 1
évolutives (référencement des ressources disponibles, facilitation de
I'accés aux diagnostics et au suivi...)

@ o

Parcours

6 Déploiement d’actions de prévention au sein des établissements

scolaires (aborder en priorité le theme des IST et de la sexualité

et organiser en paralléle un relais d'information & destination des

professionnels de santé)
@ 6 Prévention de la consommation d’alcool auprés des jeunes Dr Vincent MAUGARS

(identification des ressources existantes, interventions ciblées au sein

des établissements scolaires, des associations sportives et en lien avec
la sécurité routiére, accompagnement des professionnels de santé sur
cette thématique)
6 Développement d’actions sport santé sur le territoire & destination des

Prévention

soignants et dgs pche.n’rs (acces pr|V|Ie,g|e aux equgmen’rs, relais des Coordinatrice
recommandations, mise en place de séances collectives...)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires Elsa MAUREL
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les

établissements sanitaires
6 Formation des référents crises sanitaires et rencontre des différents
partenaires

Crise
sanitaire

™ coordination@cptsouestcorreze.fr

6 Renforcement de la collaboration des professionnels (partage
d’informations, identification des ressources, facilitation de 'accés aux
@ soins d’urgence...)
6 Sécurisation du parcours du médicament (formalisation du circuit
du médicament, lutte contre le surstockage au domicile des patients,

Qualité expérimentation du déploiement d’un protocole porté par la CNAM...)
N 6 Promotion de I'attractivité du territoire (accompagnement a
IO I'installation, présentation du territoire aux étudiants en santé,
o/ organisation d’un parcours d’accueil pour les nouveaux arrivants...)

6 Favorisation du bien-étre des soignants du territoire (temps
Accompagnement d'échanges, accés facilité a certaines ressources locales...) cptsouestcorreze.fr
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CPTS Santé Sud Correze

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

1

Acceés aux soins

9

Parcours
pluriprofessionnel

©

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant (consultation des
médecins du territoire et mise en place d’un formulaire permettant de
référencer les patients sans médecin traitant)

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Mise en place de I'accés direct aux orthophonistes et
accompagnement de ces professionnels sur les modalités pratiques

6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique
avancée sur le territoire

6 Parcours pluriprofessionnel autour de la chute de la personne dgée
a domicile (création d’un logigramme avec le DAC, construction

d’une formation a destination des MK et IDEL en partenariat avec le
pdle gériatrique, mise en place d’une grille d’analyse multimodale
contextuelle...)

6 Parcours pluriprofessionnel autour du patient insuffisant cardiaque
6 Parcours du patient sportif ayant une commotion cérébrale avec un
aspect parcours encore a structurer et la dimension prévention auprés
des clubs

6 Prévention et repérage de I'addiction aux écrans des enfants et
adolescents

6 Développement de I'enfant entre 0 et 4 ans et repérage des signes
d’alerte (soirées d’information, mise en place d’'un COPIL avec les
partenaires du territoire...)

6 Dépistage du cancer colorectal en partenariat avec le CH

6 Promotion des actions de prévention

6 Elaboration d’un plan de gestion de crise sanitaire
6 Formation des référents

6 Développement de la qualité et de la pertinence des soins a travers
une meilleure connaissance interprofessionnelle

6 Organisation de soirées thématiques (sport santé, chirurgie
ambulatoire...)

6 Développement d’'un protocole de coopération localement

6 Accompagnement des professionnels de santé du territoire et des
étudiants

6 Développement de I'attractivité du territoire en partenariat avec les
collectivités et les institutions

INFOS
PRATIQUES

81 083 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dominique CLERGERIE

Lou ALLOCHON

[ coordonnateur@cpts-santesudcorreze.fr

cpts-santesudcorreze.fr



CORREZE- 19

6 CPTS Coeur de Correze

@ cptstulle19@gmail.com

6 CPTS Confluence

= coordination@cpts-confluence.fr

6 CPTS Correze Vézere

= coordination@cptscorrezevezere.fr

6 CPTS de Haute Corréze Ventadour
= cptsventadour@gmail.com

6 CPTS Ouest Correze

= coordination@cptsouestcorreze.fr

6 CPTS Santé Sud Correze

= coordonnateur@cpts-santesudcorreze.fr
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CPTS Creuse Combradilles

CPTS Centre Nord Creuse -+

[ CPTS Haute Combrailles
et Volcans
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CPTS Centre Nord Creuse

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s’articulant avec le SAS

6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique
avancée et des assistants médicaux sur le territoire

6 Développement de la télémédecine : médecins généralistes -
infirmiers(eres) libéraux(ales) pour les patients ne pouvant plus se
déplacer de leur domicile (déploiement de mallettes connectées,
partenariat avec le CH de Guéret...)

6 Rédaction d’'un protocole de coopération dentiste pharmaciens
infirmiers(éres) en pratique avancée pour la prise en charge de la
douleur dentaire

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire

de l'offre de soins en développant l'usage de « Mon Espace Santé »,
I'utilisation de I'outil Paaco-Globule et en conventionnant avec des
acteurs locaux

6 Amélioration du lien ville-hépital via les outils numériques et la cellule
ville-hopital récemment crée

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de la
santé en allant vers les populations peu ou mal dépistées (facilitation du
déploiement de I'auto prélevement HPV assisté a domicile par les Idel,
financement de formations ETP...)

6 Repérage de la fragilité en lien avec le projet ICOPE

6 Actions de prévention auprés des professionnels de santé (formation
protége ton dos, que faire en cas d’accidents d’exposition au sang...)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Développement du numérique en santé (« Mon Espace Santé »,
sensibilisation a la sécurisation des échanges via paaco globule,
utilisation des messageries sécurisées...)

6 Organisation de formation aux gestes et soins d’urgences pour les
professionnels de santé libéraux

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des
terrains de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
(soutien au projet d’internat rural, travail conjoint avec le CD et I'ARS,
participation a des journées de prévention du territoire...)

6 Accompagnement des médecins retraités libéraux au maintien d’'une
activité salariale sur le territoire

INFOS
PRATIQUES

40 320 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Jean-Paul LAMIRAUD

Myriam
LANGLOIS-RUCHETON

& cpts.centrenordcreuse@gmail.com
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CPTS Creuse Combrailles

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Acces aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

Accompagnement

6 Promotion des assistants médicaux et des IPA (présentation et
valorisation des dispositifs existants aux médecins, relais des évolutions
conventionnelles, accompagnement au recrutement et a la formation
des Assistants Médicaux, soutien lors de la signature des conventions
avec la CPAM, accompagnement a l'installation des IPA sur le
territoire...)

6 Facilitation des relations avec le CHU et les spécialistes en
accompagnant le déploiement de |'outil Omnidoc dans les cabinets
médicaux

6 Organisation de sessions de formation AFGSU a destination des
professionnels de santé et de sessions de sensibilisation aux gestes qui
sauvent pour les usagers

6 Participation a la mise en place du SAS sur le territoire
(accompagnement des médecins, renseignement des plages de
disponibilité, participation au COPIL...)

6 Favorisation du transport et de la mobilité des patients du territoire, en
partenariat avec les antennes locales de la Croix Rouge

6 Création d’un parcours bien grandir en Creuse Combrailles

6 Réflexion inter-CPTS sur le lien ville-hépital avec les établissements
sanitaires

6 Création parcours de soin obésité infantile avec le REPPOP

6 Promotion des actions locales de prévention dans le cadre des
dépistages organisés (mise en place de formations & I'autopalpaltion
pour les professionnels de santé, formation a I'utilisation des kits
transmis par le CRCDC...)

6 Création d’une action de prévention aupreés des professionnels de
santé des EHPAD pour prévenir les troubles de la déglutition

6 Développement de I'enfant « bien grandir en Creuse » avec des
ateliers a destination des jeunes parents

6 Rédaction d’'un plan de gestion de crise sanitaire

6 Création d’une action de communication a destination des
professionnels de santé et des patients du territoire, concernant

I'usage de « Mon Espace Santé », en partenariat avec la CPAM et le
Groupement d’Intérét Public ESEA

6 Diffusion de conseils de bonnes pratiques (usage antibiotique,
aérosolthérapie, mémo nouveautés vaccination...), d'information sur les
éventuelles pénuries auprés des professionnels de santé du territoire

6 Participation a la nuit de l'orientation en coordonnant I'espace santé
6 Développement de I'accueil des stagiaires et accueil des nouveaux
arrivants (ex. : participation au Forum Santé Territoire)

INFOS
PRATIQUES

21 878 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Axel MEGLINKY

Caroline LE GOUX

™ cpts.creuse.combrailles@gmail.com

cptscreusecombrailles.fr
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CPTS La Licorne

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

N

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

>

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant pour les patients en ALD et/ou de plus de 75
ans (référencent les médecins qui acceptent des nouveaux patients, prise en charge de la
parentéle des médecins qui partent a la retraite...)

6 Etude de la notion d’équipe traitante

6 Réflexion autour de la mise en place de I'article 51 équilibres pour améliorer les conditions
d’exercice des infirmiers(éres) libéraux(ales)

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés en contribuant au
déploiement du SAS

6 Mise en place de I'accés direct aux orthophonistes

6 Création et déploiement du « protocole tiques » (protocole local de délégation de téches)
6 Facilitation de I'accés aux soins de second recours notamment avec et le déploiement de
I'ESS plaietile

6 Développement de la téléconsultation (achat des malettes et organisation d’une effection
locale)

6 Répertoire des ressources spécifiques accessibles localement et des dispositifs
dérogatoires existants sur le département

6 Facilitation de la prise en charge des urgences dentaires par la mise en place d'un
protocole de soins entre les médecins et chirurgiens-dentistes du territoire

6 Amélioration de la prise en charge des patients atteints de cancers (répertoire des
ressources, fiches pratiques, renforcer les prescriptions vers les soins de support)

6 Amélioration de la prise en charge des patients atteints de diabéte de type 2 (répertoire
des ressources, fiches pratiques, formation sur I'insuline aupreés des IDEL...)

6 Amélioration de la qualité de la prise en charge des patients atteints de cardiopathies
(répertoire des ressources, fiches pratiques, rencontres avec le CH...)

6 Amélioration de la qualité de la prise en charge des patients atteints de pathologies
psychiatriques (répertoire des ressources, fiches pratiques en pédopsychiatrie, travail avec
la PTSM...)

6 Amélioration de I'accompagnement & la fin de vie & domicile (élaboration d’un protocole
partagé avec I'HAD et I'équipe mobile, renforcement des liens avec I'hépital...)

6 Amélioration de la qualité de la prise en charge des patients lombalgiques chroniques

6 Développement de I'ETP sur le territoire (faciliter I'accés aux programmes existants, co
construction d’un programme avec le CH...)

6 Amélioration de la couverture vaccinale

6 Promotion des comportements bénéfiques pour la santé sur le territoire, en lien avec

la prévention cardiovasculaire (primaire et secondaire) (ex : temps d’échanges « midi
prévention » autour du théme de I'arrét du tabac)

6 Prévention de la sédentarité et du surpoids chez I'enfant et I'adolescent (cycles de
formation pour les professionnels, mise en place d’un parcours coordonné avec le Reppop et
I'outil Paaco Globule...)

6 Amélioration de la prévention autour de la santé sexuelle, conjugale et violences
intrafamiliales (ex : ateliers d’expression destinés aux enfants exposés aux violences
intrafamiliales)

6 Prévention des cancers avec la volonté d'intervenir dans les communes avec des taux de
dépistage bas

6 Promotion de la prévention en santé mentale avec la mise en place d’une formation

« sentinelle » & destination des habitants du territoire

6 Rédaction d'un plan de gestion de crise sanitaire

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé avec des projets de
supervision (accés a des psychologues/praticiens, ateliers d'écriture...)

6 Organisation des formations pluriprofessionnelles et des journées de réflexion autour du
soin (ex. le langage du soin, plaies et cicatrisations, entretien motivationnel...)

6 Arpentage (lecture collective d’ouvrage) en lien avec une association locale pour
approfondir des thémes

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage (mise en
place de fiches pratiques pour devenir maitre de stage & destination des MK, pharmaciens,
IDEL...)

6 Attractivité du territoire et accueil des futurs professionnels de santé (GT départementaux,
construction d’une procédure d’'accueil avec les collectivité, organisation d’un forum de la
santé...)

6 Participation aux colloques et forums pour faire connaitre le territoire (Forum Santé
Territoire, Colloques Agora Lib'..)

INFOS
PRATIQUES

17 659 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Ludovic LE MOING

Fanny LANNES
Marylise LEBRUN

= cpts.lalicorne@gmail.com

La
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6 CPTS Centre Nord Creuse

=& cpts.centrenordcreuse@gmail.com

6 CPTS Creuse Combrailles

=& cpts.creuse.combrailles@gmail.com

6 CPTS Haute Combrailles et Volcans

& coordo.hcv@gmail.com

6 CPTS Haute Corréze Ventadour
= cptsventadour@gmail.com

6 CPTS La Licorne

= cpts.lalicorne@gmail.com
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CPTS Confluence

p p INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
¢ S sou c S © PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés POPUIahon
6 Développement de la télésanté / téléexpertise
Acceés aux soins 45 000 habitants

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hopital .

6 Parcours / prévention du patient &gé - handicapé Taille de la CPTS
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de

Parcours communication

pluriprofessionnel 6 Protocoles de coopération Taille 2
6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
du col de l'utérus
@ 6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient : parcours
insuffisance cardiaque et parcours diabéte
6 Prévention / dépistage du diabéte Marjorie BOMBAUD
Prévention 6 Prévention IST et vaccination HPV

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les

Crise établissements sanitaires Sylvain LACAMBRA

sanitaire

6 Développement des démarches qualité dans une dimension

pluriprofessionnelle
6 Communication interprofessionnelle @
g‘@ 6 Amélioration de la communication ville-hépital

6 Déploiement de la téléexpertise

6 Développement du numérique en santé avec |'outil « Mon Espace
Quthé Santé »

6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient

6 Rencontres avec les partenaires

™ coordination@cpts-confluence.fr
™ presidence@confluence.fr

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains -
N de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé b
6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé Y CPTS
o 6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales CO N f[ uence

Accom pqg nement 6 Amélioration de la visibilité de la CPTS
6 Appui aux maisons de santé pluridisciplinaires
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CPTS COORD’ISLE Santé

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

DE? 6 En cours de rédaction du projet de santé POPUIahon

Accés aux soins 18 549 habitants

©
©), Taille de la CPTS

"""" 6 En cours de rédaction du projet de santé

Parcours

Taille 1
pluriprofessionnel aie

@

6 En cours de rédaction du projet de santé

Prévention Dr Antoine BARSBY

6 En cours de rédaction du projet de santé
Crise Maud BAUDET
sanitaire

™ cptscoordislesante@gmail.com

@ 6 En cours de rédaction du projet de santé

Qualité

N
5 6
o 6 En cours de rédaction du projet de santé / 1

Agora Lib’

Accompagnement I ire-Aquitaine
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CPTS Dordogne Vallées Vézere

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Favorisation du developpement des protocoles de coopération multi-

professionnel

6 Mise en avant de la procédure de déclaration des médecins fraitants

6 Promotion de la plate-forme du SAS

6 Référencement des médecins traitants du territoire qui peuvent encore

prendre des nouveaux patients

6 Parcours du pied diabétique

6 Déploiement de l'outil de coordination des soins Paaco-Globule
6 Parcours IST

6 Plateforme de coordination interne

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle

6 Amélioration du lien ville-hopital

6 Profocole de coopération

6 Prévention des IST
6 Dépistage antibiorésistance
6 Prévention / dépistage du diabéte

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Information sur les audio-prothéses

6 Information sur I'insulinothérapie a domicile

6 Information sur les complications du pied diabétique

6 Information sur les préléevements biologiques pré-analytique

6 Référencement des logements disponibles sur le territoire pour
I'accueil des étudiants et des internes

6 Développement de I'accueil des stagiaires ou accueil des nouveaux
professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

INFOS
PRATIQUES

46 778 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Guillaume CARCENAC
Dr Romain LEGENDRE

Laura PAYET

™ cpts.sarlat@gmail.com




DORDOGNE -24

CPTS Dronne Double

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

DE? 6 En cours de rédaction du projet de santé POPUIahon

Accés aux soins 26 125 habitants

@© Taille de la CPTS

"""" 6 En cours de rédaction du projet de santé

Parcours Taille 1
pluriprofessionnel

©

6 En cours de rédaction du projet de santé
) . Frangois PAPON
Prévention Laurianne RIBOULLEAU

Coordinateur.trice

6 En cours de rédaction du projet de santé

Crise
sanitaire

@ 6 En cours de rédaction du projet de santé

™ cpts.dronnedouble@gmail.com

Qualité

CPlg

p
’
o' 6 En cours de rédaction du projet de santé

P\
Accompagnement Pne pod



DORDOGNE -24

CPTS du Bergeracois

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

6 Informations non communiquées

INFOS
PRATIQUES

60 585 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Vincent DESNOYERS

Laetitia CARLIER

) coordinateur@cptsdubergeracois.fr

" BERGERACQIS de santé

. Communauté
. ‘ P I S $ro|‘9‘ssi_o:melle
. erritoriale
[

cptsdubergeracois.fr



DORDOGNE -24

CPTS Périg’ORS (Organisation du Réseau

de Santé du Périgord)

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

@ 6 Favoriser la connaissance interprofessionnelle sur le territoire de la
DE? CPTS
6 Recenser les différents effecteurs des soins non programmeés sur le

. . territoire de la CPTS et favoriser la mise en ceuvre du SAS
Acces aux soins

@ ..... ; 6 Améliorer la communication interprofessionnelle
6 Favoriser le lien ville et établissements de santé
Parcours

pluriprofessionnel

6 Participer a des actions de prévention — addictions
6 Participer a des actions de prévention — dépistage des cancers
6 Proposer des actions de prévention sur I'insuffisance cardiaque

Prévention

Crise
sanitaire

6 Elaborer un plan de gestion de situation sanitaire exceptionnelle

@ 6 Favoriser la formation interprofessionnelle

Qualité

N
&
o/ 6 Améliorer la qualité de vie au travail

Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

93 805 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

7 e

Co-Présidents

Cédric LAFON
Anne-Cécile CHASTRES

Directrice de projet

Alexia LAGARDE

& cpts.perig.ors@gmail.com




DORDOGNE -24

CPTS Rivieres-Bastides

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Coordination des soins non programmés
6 Développement de différents dispositifs de coopération :
6 Téléconsultation assistée par l'infirmier(ere) libéral(e)
@ 6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en
Dy pratique avancée, des infirmiers(éres) Asalée et des assistants
médicaux sur le territoire
6 Protocoles de coopération / pharmacien correspondant
6 Accés direct aux orthophonistes
6 Accompagnement des médecins en formation MSU
6 Accueil des médecins juniors sur le territoire

Acceés aux soins

6 Développement d’outils de coordination
6 Parcours du patient diabétique

6 Création du site internet de la CPTS (avec annuaire de 'offre de soins)
Parcours

pluriprofessionnel

@ 6 Dépistage organisé des cancers

6 Prévention / dépistage du diabéte

Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les

. établissements sanitaires
Crise

sanitaire

&

Qualité
IO 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Organisation de soirées d’échanges
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

27 158 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Nicolas BRUS

Maud BEAUDET
Charlotte VIAUD

™ cpts.rivieresbastides@gmail.com

CPT‘, anté

Riviéres Bastides

cptsrivieresbastides.fr



DORDOGNE -24

CPTS Viveval

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Acces aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé

(infirmiers(éres) en soins généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-

femmes...)

6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de
derniére année

6 Favorisation du développement des infirmiers(eres) en pratique
avancée et des assistants médicaux sur le territoire

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital : téléconsultations en cardiologie
au Centre Hospitalier de Périgueux et collaboration avec la Clinique
Pasteur Bergerac pour la vaccination HPV dans les colleges

6 Parcours du patient diabétique

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Prévention cardiovasculaire (primaire et secondaire)
6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient
6 Prévention / dépistage du diabéte

6 Dépistage de la broncho-pneumopathie chronique obstructive et de

I'apnée du sommeil
6 Consultations diététiques et activité physique adaptée prises en
charge par la CPTS

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Développement du numérique en santé avec l'outil « Mon Espace
Santé »

6 Rencontres avec les partenaires

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

17 666 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Alexandre BEAUDONNET

Cécile ESCARMANT

= contact@cpts-viveval.fr

.CPTS

cpts-viveval.fr



DORDOGNE -24

6 CPTS Confluence

= coordination@cpts-confluence.fr

6 CPTS Dordogne Vallées Vézére

=& cpts.sarlat@gmail.com

6 CPTS Dronne Double

= cpts.dronnedouble@gmail.com

6 CPTS du Bergeracois

=& coordinateur@cptsdubergeracois.fr

6 CPTS COORD’ISLE Santé

= cptscoordislesante@gmail.com

6 CPTS Périg’Ors

=& cpts.perig.ors@gmail.com

6 CPTS Rivieres-Bastides

=& cpts.rivieresbastides@gmail.com

6 CPTS Vivevadl

& contact@cpts-viveval.fr



GIRONDE - 33

CPTS Nord Médoc

CPTS Bordeaux Nord-Ouest Métropole

CPTS Haute Gironde

CPTS Polygone Rive Droite

CPTS Grand Libournais

CPTS Entre-Fleuves

CPTS Nord Bassin Océan

CPTS Bordeaux Centre

CPTS Sud Bassin Val de I’'Eyre CPTS Dropt Garonne

CPTS Ouest Gironde CPTS Vallée du Ciron

CPTS Sud Métropole Bordelaise

CPTS Bégles Talence Villenave



GIRONDE - 33

CPTS Begles Talence Villenave

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Amélioration du lien ville-hépital : HAD et filiere ortho-gériatique

Accés aux soins

@ 6 Parcours santé mentale : jeunes patients atteints de pathologies
@ psychiatriques ou patients en souffrance psychique
"""" 6 Parcours insuffisance cardiaque
6 Parcours personnes dgées : repérage de la fragilité, maintien de

Parcours ) !
I'autonomie

pluriprofessionnel

6 Prévention des conduites addictives chez les jeunes : surconsommation

d’alcool
@ 6 Prévention de la surexposition aux écrans chez les jeunes et les
enfants
6 Prévention IST et MST
Prévention 6 Promotion de la vaccination HPV

6 Dépistage du cancer colorectal

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

6 Formation des référents

Crls? 6 Formation des professionnels aux SSE
sanitaire
@ 6 Formation des professionnels : AFGSU2, Premiers secours en santé
mentale...
Qualité

Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

116 538 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Adrien RAYMOND

Noémie HERNANDEZ

& contact@cpts-btv.fr

oS

CE - VILLENAVE [



GIRONDE - 33

CPTS Bordeaux Nord-Ouest Métropole

StMédard-en-Jailea

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Développement de la télésanté : télésoin et téléconsultation assistée
6 Accés direct aux orthophonistes

6 Communication interprofessionnelle : annuaire partagé

6 Parcours plaie et cicatrisation : mise en place d’une infirmiére libérale
référente ; téléexpertise ou téléconsultation en lien avec I'Equipe de
Soins Spécialisés et les centres du tferritoire
6 Parcours santé mentale :

6 Santé au travail et prévention des risques

6 Pathologies émergentes chez les jeunes

6 Accompagnement des troubles du neurodéveloppement
6 Amélioration des liens ville-hépital : projet VilleHop

6 Dépistage organisé des cancers
6 Vaccination HPV, vaccination dans les ESMS du territoire
6 Vaccination de la personne agée

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Mises en situation des professionnels face a une SSE

6 Formation AGSU 2

6 Formations a I'habituation aux soins dans le cadre de troubles du
spectre autistique

6 Formation des IDELS a la transfusion a domicile et aux soins
pédiatriques a domicile des enfants de moins de 3 ans

6 Formation en gérontologie

6 Formation sur la parentalité

6 Formation sur la vaccination (cadre médico-légal, adolescents,
femmes enceintes)

6 Constitution d’un groupe de travail sur I'’éducation thérapeutique du
patient

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

147 352 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

7 e

Co-Présidentes

Dr Sylvie LACOSSE
Valérie LAFON

Antoine LAFON

= cpts.bonom@gmail.com

o
Ty

. CFTS BONOM .

cptsbonom.com



GIRONDE - 33

CPTS Dropt-Garonne

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé
(infirmiers(éres) en soins généraux, pharmaciens, masseurs-
kinésithérapeutes, sages-femmes...)

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hdpital : entrées / sorties d’hospitalisation,
admissions directes

6 Parcours santé mentale : formation des professionnels de santé

& une meilleur prise en charge de I'adulte atteint d’'une pathologie
psychiatrique

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours complexes

6 Promotion du dépistage des cancers

6 Prévention des IST/MST et promotion de la vaccination HPV
6 Prévention des TMS des futurs travailleurs

6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Promotion de I'examen santé en prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Mises en situation des professionnels face a une SSE

6 Formation des professionnels : endométriose, troubles anxieux du
jeune et de l'adulte, PEC de I'hypertension artérielle...

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Temps de rencontres entre professionnels de santé

6 Rencontres avec les différents acteurs de la santé et du social : Village
des solutions

INFOS
PRATIQUES

31585 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Catherine
PONTY-FERRAN

Nicolas DUMONT

™ cpts.dropt.garonne@gmail.com

<5
g

O(OQt ]
——Garonne

L

cpts-droptgaronne.fr



GIRONDE - 33

CPTS Entre-Deux-Mers

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Développement de I'utilisation des outils de télésanté

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle et du lien ville
hépital : sortie d’hospitalisation, parcours du patient agé

6 Parcours santé mentale : aide a 'orientation des patients atteints de
pathologies psychiatriques ou en souffrance psychique

6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient

6 Initiation d’un parcours transport sanitaire

6 Campagne de dépistage du cancer du col de I'utérus
6 Campagne de vaccination HPV
6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Mises en situation des professionnels face a une SSE

6 Formation des professionnels : formation de lutte contre les violences
intrafamiliales, formation a I'entretien motivationnel, formation PSC1 et
formation IPSEM (Initiation aux premiers secours enfant et nourrisson,
destinée aux professionnels de la petite enfance)

6 Sensibilisation a la maitrise de stage (toutes professions)

6 Accueil des stagiaires et accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Prévention en faveur de la santé des soignants
6 Communication interprofessionnelle

INFOS
PRATIQUES

86 595 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

7 e

Co-Présidents

Emilie PEREIRA
Dr David MEREUZE

Sandrine DUBEDAT

& contact@cpts-entre-deux-mers.fr

4 CPTS

tre-Deux-Mers

cpts-entre-deux-mers.fr



GIRONDE - 33

CPTS Entre-Fleuves

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant en particulier pour les
patients en affection de longue durée et les patients vulnérables

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Déploiement de la télémédecine (téléconsultation, téléexpertise)

6 Déploiement de protocoles (spirométrie, prise en charge
médicamenteuse du patient en oncologie)

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours santé mentale et prise en charge des patients atteints
d’affections psychiatriques

6 Parcours BPCO (en réflexion)

6 Dépistage organisé des cancers

6 Vaccination HPV

6 Prévention de la sédentarité et du surpoids chez les jeunes et
déploiement du sport adapté

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, '’Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Formation des professionnels de santé

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Prévention en faveur de la santé des soignants (sécurisation des
cabinets et prévention des troubles musculo-squelettiques)

INFOS
PRATIQUES

82 984 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Raphael DUQUENOQY

Idriss ABDILAHI

™ cpts.entrefleuves@gmail.com



GIRONDE - 33

CPTS Grand Libournais

p p INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés Popu"ﬂlon
6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité
Accés aux soins 148 569 habitants

6 Parcours mére-enfant : ordonnances vertes, ateliers soutien a la
parentalité

6 Parcours patients complexes et retour a domicile : accés direct,
téléexpertise, lien avec la cellule de coordination du CH de Libourne et

du CHU
Parcours 6 Parcours santé mentale : logigramme en santé mentale pour les Taille de la CPTS
pluriprofessionnel libéraux, projet de mise en place de consultations avancées au sein des
MSP

Taille 3

6 Actions de prévention des dépistages organisés et diabéte
@ 6 Promotion de la santé du jeune public : vaccination HPV, promotion

de l'activité physique, prévention de la sédentarité et du surpoids,
prévention de I'addiction aux écrans.
6 Déploiement du Sport Santé sur le territoire : aprés-midi sport santé,

Prévention sport sur ordonnance

Jeannine MOUCHE
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires
Crise 6 Formation des référents

sanitaire

@ 6 Formations des professionnels : premiers secours en santé mentale Quitterie LOEVENBRUCK
6 Formation du grand public : premiers secours

Qualité

N 6 Promotion de I'exercice coordonné : ESP, MSP
IO 6 Travail sur la démographie médicale m
6 Accompagnement des futurs MSU

6 Accueil des étudiants en santé

Accom pag nement 6 Rencontres entre professionnels ™ cpts.grand.libournais@gmail.com



GIRONDE - 33

CPTS Haute Gironde

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Amélioration du lien ville-hépital et mise en place d'une coordination
pour la prise en charge des sorties d’hospitalisation complexes

6 Déploiement d'IDELs volontaires au domicile

6 Formation des professionnels et des acteurs du secteur social a
I'utilisation de paaco-globule

6 Déploiement de la télémédecine : mise a disposition de mallettes
connectées en EHPADS

6 Sensibilisation au dépistage du cancer du col de |'utérus, du cancer du
sein, mise en place de créneaux dédiés pour la prise de rdv

6 Sensibilisation au dépistage du cancer colorectal auprés du grand
public et des entreprises

6 Informations sur les soins de supports

6 Sensibilisation et information aux troubles du sommeil et aux risques
liés aux écrans, a la nutrition et a I'activité physique en établissements
scolaires

6 Organisation d’un village prévention (juin 2026)

6 Elaboration d'un plan de gestion de crises sanitaires : préparer et
coordonner la réponse aux crises sanitaires en définissant des plans
d’action adaptés aux différentes situations d’'urgence

6 Formation des référents

6 Formations AFGSU (destiné aux professionnels) et PCS1 (premiers
secours citoyens)

6 Amélioration de la qualité et de I'offre de soins de support pour les
personnes atteintes de cancer en Haute Gironde

6 Amélioration des bonnes pratiques autour des ordonnances de
pansements

6 Temps d’échanges et d’analyses de pratiques, organisation de RCP

6 Participation active a des actions pour I'attractivité médicale du
territoire

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Communication interprofessionnelle

6 Actions en faveur de 'amélioration de la qualité de vie au travail des
professionnels de santé libéraux

INFOS
PRATIQUES

94 930 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Jéréme BROQUAIRE

Yary MONCLIN

™ cptshautegironde@gmail.com

_|_

B EHAUTE
‘| GIRONDE

cptshautegironde.fr



GIRONDE - 33

CPTS Médoc Sud

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
@ 6 Promotion des MSU .
sz 6 Amélioration de la prise en charge des soins non programmés
6 Développement de la téléexpertise
6 Lien ville-hépital : Coopération avec les établissements sanitaires

Accés aux soins pour une admission directe du patient en hospitalisation 58 159 habitants

6 Amélioration de la prise en charge des patients chroniques : éducation

thérapeutique du patient, Maison Sport-Santé
6 Amélioration de la prise en charge des patients en perte d’autonomie Taille de la CPTS
/ personnes agées et prévention des chutes
6 Parcours du patient diabétique
p 6 Parcours ostéoporose (en cours) Taille 2
. Grcours 6 Parcours endométriose : formation des professionnels, activité
pluriprofessionnel  physique adaptée
6 Parcours apnée du sommeil (SAOS) chez I'enfant (en cours)

Président
6 Promotion des dépistages organisés des cancers

6 Vaccination HPV
6 Vaccination contre la grippe Dr Jean-Bastien
6 Prévention des addictions MICOULAUD

6 Prévention du surpoids et de I'obésité chez I'enfant

Prévention 6 Projet PETAL (Parcours Prévention Equipe TrAitante Libérale)

‘ 6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
A avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires Nathalie MICHEL

6 Formation des référents

Crise 6 Formation des professionnels

sanitaire

6 Qualité et efficience de la prise en charge des patients en situation

complexe ™ cpts.medocsud33@gmail.com
6 Lutte contre les violences conjugales
6 Actions de formations a destination des professionnels de santé

6 Groupes de travail pluriprofessionnels : prescriptions, plagiocéphalie

Qualité positionnelle, SAOS enfants
N 6 Groupes de travail sur I'attractivité du territoire et I'organisation des
IO soins
o 6 Accueil des étudiants en santé

6 Ecoute et accompagnement des professionnels de santé, ateliers
Accompagnement sportifs et self-défense dédiés aux soignants




GIRONDE - 33

CPTS Nord Bassin Océan

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant pour les nouveaux
arrivants, les patients de plus de 70 ans et les patients en affection de
longue durée

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Mise en place et diffusion de numéros d’accés direct pour

les médecins +/- IDELs : imagerie, laboratoires, gynécologue,
gastroentérologue et service d’'urgences vasculaires

6 Annuaire des ressources : en santé mentale, en gynécologie...

6 Amélioration de la prise en charge des patients en perte d’autonomie,
appui au maintien a domicile et soutien aux aidants

6 Parcours santé mentale : soins en périnatalité

6 Parcours insuffisance cardiaque : inclusion des patients dans un
protocole, mise en place d’activité physique adaptée et d'ateliers
d’éducation thérapeutique du patient

6 Parcours gynécologie : accompagnement des femmes en péri-
ménopause et en ménopause

6 Amélioration des outils de communication numériques ville-hépital

6 Vaccination HPV

6 Prévention chez les jeunes de - de 18 ans : harcélement, consentement,
sommeil, écran, nutrition, tabac, activité physique

6 Prévention bucco-dentaire chez les jeunes patients

6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Prévention des chutes

6 Dépistages organisés des cancers du col de I'utérus et du sein :
campagnes de sensibilisation et créneaux dédiés

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Mise en place de formations AFGSU 1 et 2

6 Formation des professionnels aux SSE

6 Mise en place d’'une démarche qualité (concertation autour de cas
patients et création d’une cellule qualité)

6 Amélioration de la pertinence des soins

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire
et formations

6 Formations des professionnels : plaies et cicatrisation, insuffisance
cardiaque...

6 Promotion du territoire avec les collectivités

6 Accompagnement des stagiaires et des internes : accueil des
étudiants, accompagnement a la formation Maitre de Stage
Universitaire

6 Aide a l'inscription au SAS pour les médecins généralistes et aide a la
recherche de remplagants

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Prévention du burn-out des professionnels de santé

6 Temps d’échanges entre professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

69 809 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Héléne CAILLAUD

Sandrine DEMEZIL

& contact.cptsnbo@gmail.com

NORD BASSIN OCEAN

COMMUNAUTE PROFESS\AONNELLE
TERRITORIALE DE SANTE

cptsnordbassinocean.fr



GIRONDE - 33

CPTS Nord Médoc

p , INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant en particulier pour les
patients en affection de longue durée et les patients vulnérables

@ 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés, Popula’rion

Dy notamment pour répondre aux afflux estivaux
6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité :
. : téléexpertise 27 900 habitants
Acceés aux soins 6 Transport des patients vers les cabinets : personnes dgées et

dépendantes

6 Amélioration du lien ville-hépital : sorties d’hospitalisation Taille de la CPTS

6 Parcours du patient diabétique : ETP, ateliers nutrition

6 Parcours santé mentale (en réflexion)
Parcours

Taille 1
pluriprofessionnel ae

Président
6 Dépistage organisé des cancers

6 Prévention IST et grossesses non désirées chez les jeunes

Prévention Dr Julien DASSE

. - , ) _ Coordinatrice
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les

Crise établissements sanitaires Jo-Anne OUVRIER
sanitaire

@ 6 Formation des professionnels (en réflexion)
& cptsnordmedoc@gmail.com

Qualité
Y, , , . L. L. . 5:-‘;\
IO 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains — CPTS
o de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé \6
6 Communication interprofessionnelle “

Accompagnement
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CPTS Ouest Gironde

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

sz: 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant Populai‘ion

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

Accés aux soins 159 643 habitants

@ 6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle : patients "
@"",,: complexes Taille de la CPTS

"""" 6 Parcours du patient diabétique
6 Parcours insuffisance cardiaque

Parcours 6 Parcours santé mentale Taille 3

pluriprofessionnel

6 Dépistage organisé des cancers Président
@ 6 Vaccination HPV
6 Vaccination contre la grippe

6 Lutte contre les violences intrafamiliales Dr Erick AOUIZERATE
Prévention 6 Autres dépistages : endométriose

Coordinatrice
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec

la Préfecture, '’Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux

Métropole et les établissements sanitaires Corinne BERTHIER
Crise 6 Formation des référents
sanitaire
@ 6 Organisation de réunions de concertation pluridisciplinaire S e e @ el
6 Lutte contre la redondance des actes
Qualité
N 6 Renforcement de I'attractivité du territoire : action commune avec les
collectivités
o 6 Soutien des professionnels de santé pour devenir maitres de stage

6 Promotion de I'exercice coordonné : création de maisons de santé
Accompagnement  pluriprofessionnelles... cpts-ouest-gironde.fr
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CPTS Sud Bassin Val de I'Eyre

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
@ 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
sz 6 Développement de la téléexpertise en cardiologie et dermatologie
6 Développement de la télésurveillance pour les patients insuffisants
cardiaques

Acces aux soins 6 Mise en place des protfocoles cystite, angine, douleurs dentaires

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle
6 Amélioration du lien ville-h6pital
6 Parcours insuffisance cardiaque
6 Parcours oncologie
Parcours 6 Parcours santé mentale
pluriprofessionnel 6 Parcours fibrillation auriculaire

6 Vaccination contre la grippe + pneumocoque
6 Développement de I'activité physique adaptée et du sport santé
(personnes dgées et jeunes)
6 Prévention et dépistage de la rétinopathie diabétique

@ 6 Prévention et dépistage des cancers (col de I'utérus, du sein et
colorectal)

6 Détection de la fragilité

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Organisation d’une journée de la prévention (theme différent chaque

Prévention

année)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Crise 6 Formation AFGSU des membres de la CPTS

sanitaire
@ 6 Temps d’échanges pluriprofessionnels
6 Fiches de bonnes pratiques
6 Formations
Qualité

6 Développement de I'accueil des internes et accueil des nouveaux

N professionnels de santé
IO 6 Promotion des exercices coordonnées et dispositifs libérant du temps
médical (assistants médicaux, infirmiers(éres) en pratique avancée,
Asalée, protocoles de coopération...)
Accompagnement € Promotion des Maitres de Stage Universitaires
6 Bien-étre des professionnels de santé membres de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

102 505 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Emmanuel BOIGE

Géraldine GAUTIER
Manager : Mathilde
ESCOUTELOUP

= contact@cpts-subval.fr

cpts-subval.fr
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CPTS Sud Métropole Bordelaise

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés:

@ par’rlupghon au SAS, fluidification de la communication entre les POpUldﬁOh
DE? professionnels sur les gardes

6 Acceés facilité a I'imagerie

Accés aux soins 6 Accés direct aux orthophonistes .
6 Déploiement de la télésanté 99 972 habitants

@ 6 Parcours apnées du sommeil .
@ 6 Parcours sorties d’hospitalisation en oncologie Taille de la CPTS
"""" ' 6 Parcours endométriose

6 Parcours suivi périnatal

Parcours 6 Amélioration des liens ville hépital : projet ville-hop Taille 3

pluriprofessionnel

@ 6 Prévention du diabéte de type 2 Présidente

6 Prévention de la surexposition aux écrans chez les trés jeunes enfants
6 Lutte contre les violences intrafamiliales

i . 6 Journées de la prévention Mélanie FOURER
Prévention

la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires i .
6 Formation des professionnels Stéphanie LAMARQUE

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec Coordinatrice

Crls? 6 Formation des référents
sanitaire
@ 6 Formation des professionnels : EPP et périnatalité, oncologie et soins
de support, apnée du sommeil... = contact@cpts-smb.fr
Qualité
» —
6 Développement de I'accueil des stagiaires, information sur les S ’ p 'r q
’9‘ dispositifs existants (infirmiers en pratique avancée, Asalées, assistants 0= \.' e
A médicaux...) pour faciliter les installations de nouveaux professionnels -—"'e Sud Métropole
6 Formation des MSU —— o Bordelaise
6 Prévention en faveur de la santé des soignants
Accompagnement ¢ communication interprofessionnelle cpts-smb.fr
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CPTS Terre de Médoc

, / INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
DE? 6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité POPUIahon
6 Amélioration de I'accés aux soins bucco-dentaires
Accés aux soins 6 Facilitation de I'accés aux soins des travailleurs saisonniers = D gl

6 Amélioration du lien ville-hépital : entrées et sorties d’hospitalisation
6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours santé mentale : affections psychologiques .
Parcours Taille de la CPTS

pluriprofessionnel

Taille 1

@ 6 Dépistage organisé des cancers

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

Prévention

Dr Maxime BONNET

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Crise
sanitaire

@ 6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques Maryline CAMPION

6 Rencontres avec les collectivités et création d’'un comité des usagers

Qualité
’9‘ 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
A de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé m

6 Communication interprofessionnelle : mise en place d'une

communication efficace entre les professionnels du territoire
Accom pagnement ™ cpts.terredemedoc@gmail.com



GIRONDE - 33

CPTS Vallée du Ciron

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Diminution du nombre de patients sans médecin traitant

6 Amélioration de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Déploiement de la télémédecine en zone prioritaire

6 Facilitation des relations ville / hopital

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours TROS (troubles respiratoires obstructifs du sommeil chez
I'enfant)

6 Parcours Petite Traumatologie

6 Amélioration de la couverture vaccinale HPV chez les jeunes & partir
de 12 ans

6 Amélioration de la couverture vaccinale grippe

6 Aide au dépistage du cancer colorectal et du cancer du col de I'utérus
6 Aide au dépistage et a I'évaluation de la fragilité des personnes dgées
au domicile

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Formation des professionnels aux SSE

6 Identification de groupes d’interventions et répartition sur le territoire

6 Formation des professionnels : périnatalité, addictologie, diabéte,
accés aux soins, addiction, endométriose.
6 Utilisation d’outils de coordination et d’espaces de partage

6 Communication interprofessionnelle

6 Groupes de fravail

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

69 362 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Vincent
LABORDE-LAULHE

Adrien DEMARET

& coordination.vdc@gmail.com

>

Vallée du Ciron

cpts-valleduciron.fr
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CPTS BOrdeaux Ouest Santé Territoire

et Education « BOOSTE »

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT INFOS
PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant .
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Protocole interruptions de grossesses sponfanées
. . 6 Déploiement de la téléexpertise
Acces aux soins 73 119 habitants

@© 6 Parcours santé mentale : aide & 'orientation des patients Taille de la CPTS
[} 6 Parcours santé de la femme (en réflexion)

6 Santé des patients porteurs de pathologies diabétiques
Parcours 6 Retour a domicile des patients vulnérables Taille 2

pluriprofessionnel

Présidente
@ 6 Prévention des cancers secondaires a HPV

6 Prévention vie intime et sexualité des jeunes

6 Prévention des troubles musculo-squelettiques (en réflexion) Dr Paula ALVAREZ
Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec Coordinateurs

la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux

Métropole et les établissements sanitaires .
6 Formation des référents Quentin DUPREZ

Crlsei 6 Formation AFGSU Romain GILLOT
saniftaire

@ 6 Temps d’échanges entre professionnels
6 Formation des professionnels de santé .
™ cpts.booste@protonmail.com

Qualité

N
6 Développement de I'accueil des étudiants

6 Communication interprofessionnelle

Accompagnement
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CPTS Bordeaux Centre

p p INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés Popu"ﬂlon
6 Amélioration de I'accés aux soins de spécialités et aux examens
Acceés aux soins 36 158 habitants

@ ...... ; 6 Prise en charge des publics allophones et en situation de migrationes

6 Prise en charge des patients en perte d’autonomie
Parcours Taille de la CPTS

pluriprofessionnel
Taille 1

@ 6 Structuration de la prévention de proximité
6 Amélioration de la communication autour de la prévention

Prévention s
eventio Référente

Emilie SADSAOUD

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec

la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

Crise
sanitaire
@ 6 Amélioration de la communication interprofessionnelle
6 Communication de la CPTS vers les professionnels et le grand public
Qualité
6 Amélioration de la qualité de vie des soignants (via le déploiement
’9‘ d’espaces de parole, d’écoute et d’ateliers sportifs)
A 6 Formation des soignants a la gestion des conflits et des situations
complexes
6 Temps d’échanges interprofessionnels : connaissance des
Accompagnement compétences de chacun
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CPTS Bordeaux Sud

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Acceés direct a I'imagerie d’'urgence

. . 6 Acceés facilité aux médecins régulateurs
Acces aux soins

@ 6 Parcours santé mentale : orientation des patients de 16 a 34 ans
"""" 6 Parcours de la femme : suivi oncologique des cancers urogénitaux et
du sein
Parcours

pluriprofessionnel

6 Lutte contre I'obésité et la sédentarité et prévention a la surexposition
aux écrans
6 Prévention des IST
6 Dépistage des cancers col de I'utérus et du cancer colorectal
Prévention 6 Vaccination HPV
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, '’Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires
Crise 6 Formation des référents
sanitaire
@ 6 Formation, temps d’échanges entre professionnels : lers secours,
prévention troubles musculo-squelettiques, self-défense, gestion des
conflits, outils numériques
Qualité
N . . . . . .
IO 6 Prévention en faveur de la santé des soignants : prévention de
o I'isolement et du burn-out
6 Communication interprofessionnelle
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

59 601 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Co-Présidents

Dr Stéphanie
D’'INCAU BANCAUD
Sébastien GARREC

Antoine MIALOCQ

™ cptsbordeauxsud@gmail.com
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CPTS Nord Bordeaux

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés,

notamment en période de vacances
6 Promotion de l'accés direct aux orthophonistes et pédicures-
podologues

6 Parcours santé mentale : : prise en charge sur le premier recours et
orientation des patients atteints de pathologies psychiatriques (18-35
ans)

6 Parcours santé de la femme : cancers gynécologiques

6 Promotion de la vaccination grippe et pneumocoque auprés des
populations fragiles
6 Prévention IST et vaccination HPV chez les jeunes

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, '’Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Communication interprofessionnelle

6 Groupe d’analyse de pratiques

6 Formation des professionnels : addictions, premiers secours en santé
mentale, endométriose...

6 Prévention en faveur de la santé des soignants : ateliers sportifs
6 Accueil des nouveaux adhérents

INFOS
PRATIQUES

73 305 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Anne
LAMOTHE-CORNELOUP

Hilal BILICAN

= cptsnordbx@gmail.com

Q@CPTS

NORD BORDEAUX

cpts-nord-bordeaux.fr
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CPTS Polygone Rive Droite

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Promotion de la téléexpertise

6 Accés direct aux orthophonistes

6 Amélioration de I'accés aux soins des personnes présentant un TND

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Parcours du patient &dgé : repérage de la fragilité et maintien a
domicile

6 Parcours allergologie

6 Parcours MRC (maladie rénale chronique)

6 Parcours santé mentale : gestion préhospitaliére des urgences
psychiatriques

6 Dépistages organisés des cancers : cancer du sein, du col de |'utérus
et colo-rectal

6 Amélioration de la santé des jeunes (Vaccination HPV...)

6 Amélioration des dépistages pour les patients diabétiques

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes, Bordeaux
Métropole et les établissements sanitaires

6 Formation des référents

6 Amélioration de la communication interprofessionnelle autour du
patient

6 Formation des professionnels de santé (habituation aux soins en
partenariat avec TSA and Co...)

6 Développement de I'accueil des stagiaires et/ou accueil des nouveaux

professionnels de santé
6 Communication auprés des professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants : sport (cardio-boxing),

self-défense

INFOS
PRATIQUES

88 434 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Sophie PUJOS

Zina HABOUCHI

& cptsrivedroite@gmail.com

T'__. POLYGONE
= == RIVE DROITE

COMMUNAUTES PROFESSIONNELLES TERRITORIALES DE BANTE

polygonerivedroite.fr



GIRONDE - 33

6 CPTS Beégles Talence Villenave 6 CPTS Nord Bassin Océan

= contact@cpts-btv.fr & contact.cptsnbo@gmail.com

6 CPTS Bordeaux Nord-Ouest Métropole 6 CPTS Nord Bordeaux

& cpts.bonom@gmail.com & cptsnordbx@gmail.com

6 CPTS Bordeaux Sud 6 CPTS Nord Médoc

& cptsbordeauxsud@gmail.com & cptsnordmedoc@gmail.com

6 CPTS BOOSTE 6 CPTS Ouest Gironde

& cpts.booste@protonmail.com =& cptsouestgironde@gmail.com

6 CPTS Dropt-Garonne 6 CPTS Polygone Rive Droite

= cpts.dropt.garonne@gmail.com = cptsrivedroite@gmail.com

6 CPTS Entre-Deux-Mers 6 CPTS Sud Bassin Val de I’Eyre
& contact@cpts-entre-deux-mers.fr = contact@cpts-subval.fr

6 CPTS Entre-Fleuves 6 CPTS Sud Métropole Bordelaise
= cpts.entrefleuves@gmail.com = contact@cpts-smb.fr

6 CPTS Grand Libournais 6 CPTS Terre de Médoc

= cpts.grand.libournais@gmail.com = cpts.terredemedoc@gmail.com

6 CPTS Haute-Gironde 6 CPTS Vallée du Ciron

= cptshautegironde@gmail.com & coordination.vdc@gmail.com

6 CPTS Médoc Sud

= cpts.medocsud33@gmail.com
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CPTS des Grands Lacs

Haute Lande Armagnac

N

CPTS Coéte Sud Landes
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CPTS Adour Gave
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CPTS Adour Chalosse Tursan

p p INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
¢ S sou c S © PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés POPUIahon
6 Développement de la téléconsultation assistée
Acces aux soins 35 909 habitants

6 Annuaire de l'offre de soins Taille de la CPTS
6 Parcours du patient édgé
6 Parcours du patient diabétique

Parcours 6 Parcours santé mentale en périnatalité Taille 1
pluriprofessionnel

6 Dépistage organisé des cancers (campagnes nationales et prévention Président

solaire chez les enfants)

6 Promotion de la vaccination et du calendrier vaccinal

6 Pr(—f-venf!on de la sec.zleptorl’re et du surpoids Dr Bruno RUIZ
Prévention 6 Prévention des addictions (alcool et tabac)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

A

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les

. établissements sanitaires Sarah MOHAMMEDI
Crise
sanitaire
6 Commission / observatoire des usagers m
6 Développement durable
6 Recherche en soins primaires ™ cptsadourchalossetursan@gmail.com
6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé (consultation
Qualité ados, soins palliatifs, suicide, gestes premiers secours...)

autour d’un internat rural) et organisation des terrains de stage et/ou Communauté Professionnelle

Territoriale de Sante

6 Développement de I'accueil des stagiaires (travail avec les mairies g C |
o

accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
Accom pag nement cptsadourchalossetursan.site-sante.fr

Adour - Chalosse - Tursan
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CPTS Adour Gave

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Acceés direct aux orthophonistes

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Amélioration de I'usage des outils numériques (Paaco-Globule)
6 Protocole de coopération local renouvellement d’'ordonnance de
laxatifs

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours endométriose

6 Annuaire de 'offre de soins en santé mentale

6 Dépistage organisé des cancers (participation aux campagnes
nationales)

6 Promotion du calendrier vaccinal auprés des professionnels de santé
6 Prévention des risques de la perte d'autonomie (ICOPE, activité
physique adaptée)

6 Prévention chez la femme en période de pré-ménopause

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation / sensibilisation des professionnels aux bonnes pratiques
(ETP, cancers, TND, santé mentale)

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants (TMS, partenariat avec
association Mots, soirées thématiques)

6 Organisation des remplacements lors des absences des professionnels

INFOS
PRATIQUES

46 681 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Guillaume
DARMAILLACQ

Damien ROCHELET

™ contact@cpts-adourgave.fr

-
Commureanitt Prognasionalin
Fenitaviodn o Sonts
ADOUR GAVE

cpts-adourgave.fr
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CPTS de la Cote d’Argent

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins et d’examens
complémentaires non programmeés

6 Développement de la téléconsultation assistée / téléexpertise

6 Annuaire de l'offre de soins

6 Parcours du patient diabétique (protocole, conférences, journées de
dépistage et développement de 'ETP)

6 Parcours BPCO (formation des professionnels, protocole de prise en
charge, sensibilisation et dépistage grand public)

6 Parcours santé mentale burn-out (ateliers de groupe et réunion de
concertation pour le retour a I'emploi aprés un arrét de travail long)

6 Lien ville-hopital (groupe de travail)

6 Parcours insuffisance cardiaque (sensibilisation des professionnels)
6 Parcours cancer du sein (protocole de suivi et atelier APA)

6 Dépistage organisé des cancers (participation aux actions déja
organisées sur le territoire par les élus, journée de dépistage grand
public, conférences)

6 Communication auprés des professionnel de I'offre d’activité physique
adaptée du territoire

6 Prévention des risques de la perte d’autonomie (ICOPE)

6 Lutte contre les violences intrafamiliales (protocole de prise en charge
pour les professionnels et communication grand public avec les mairies)
6 Promotion du dispositif « Mon bilan prévention » aupres des
professionnels

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation des professionnels de santé
6 Recueil et analyse des événements indésirables

6 Accueil et parrainage des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

19 460 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Denis VIGNEAU

Sandrine VOLPEI

™ cptscotedargent@gmail.com

CPTS -

dela Cote
d'Argen

cpts-cotedargent.fr
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CPTS Cote Sud Landes

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant (demande des

@ partenaires)
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Amélioration de I'accés aux soins dermatologiques (repérage par les
Accés aux soins médecins généralistes et accés a le téléexpertise)

6 Annuaire de l'offre de soins

@ 6 Amélioration du lien ville-hépital par I'usage des outils numériques
‘ 6 Parcours du patient diabétique
@.Z:Z'ﬁ 6 Parcours santé mentale
6 Amélioration de I'usage des outils de communication
Parcours 6 Parcours soins palliatifs

pluriprofessionnel 6 Parcours enfants présentant des troubles du neuro développement
6 Parcours santé de la femme (IVG, cancers, endométriose)

@ 6 Prévention pour la personne agée (ICOPE et activité physique
adaptée)
6 Dépistage des troubles du sommeil
Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Crise
sanitaire
@ 6 Formations des professionnels du territoire (violence inter-familiales,
dermatologie, plaies et cicatrisation, psychotropes)
Qualité
IO 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
o de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

79 852 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Thomas ROBERT
DE SAINT VINCENT

Joséphine TEORAN

& contact@cpts-csl.fr

cpts-csl.fr
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CPTS de I’Adour

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Protocoles de coopération (douleurs dentaires)

6 Annuaire de l'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital (sorties d’hospitalisation, sortie post-
partum, patient nécessitant un EEG)

6 Parcours du patient dgé (programme ICOPE)

6 Parcours et accés aux soins du patient en situation de handicap

6 Parcours santé mentale (santé des soignants et ressources territoriales
en santé mentale)

6 Parcours du patient diabétique

6 Dépistage organisé des cancers (campagnes nationales +
renforcement des connaissances des professionnelles)

6 Promotion de la vaccination

6 Développement de I'offre territoriale d’activité physique adaptée
6 Cycle prévention avec une thématique annuelle (alimentation/
nutrition, activité physique, santé environnement....)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Conciliation médicamenteuse, antibiorésistance et bon usage du
médicament
6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Acces aux services et qualité de vie des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

INFOS
PRATIQUES

18 159 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Jean-Frangois DUBROCA

Directrice-

coordinatrice

Lucie VIGIER

= contact@cpts-adour.fr

cpts-adour.fr
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CPTS des Grands Lacs

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la PDSA et de la réponse aux demandes de SNP
6 Education des parents & la consommation de soins

6 Accés direct aux orthophonistes

6 Téléexpertise plaies et cicatrisation

6 Amélioration du lien ville-hépital (soirée ville-hépital, échanges vis ma
vie)

6 Parcours santé mentale en coordination avec le CMP local

6 Création d’un annuaire des professionnels de santé précisant leurs
compétences / pratiques spécifiques

6 Parcours du patient chuteur (ICOPE et ateliers de prévention)

6 Dépistage organisé du cancer du col de I'utérus (communication et
mise & disposition de créneaux de dépistage)

6 Prévention des addictions (écrans et prescriptions médicamenteuses)
6 Prévention des risques de la perte d’autonomie (ICOPE)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire
/ formations (PSSM, AFGSU...)
6 Conseil scientifique de validation des communications de la CPTS

6 Organisation d’événements thématiques (conférences, ciné-débat
etc.) pour interroger les pratiques, élargir les compétences et limiter
I’épuisement professionnel

6 Café des talents soignants en équilibre (ateliers animés par une coach
professionnelle)

INFOS
PRATIQUES

31106 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Lilian PEDEMANAUD

Damien BEYRIS

™ cptsdesgrandslacs@gmail.com

locs

cptsdesgrandslacs.site-sante.fr
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CPTS du Bassin Dacquois

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Accés direct aux orthophonistes

6 Expérimentation de la téléconsultation assistée en structure

6 Accés aux soins d’orthogénie

6 Amélioration du lien ville-hépital public et privé (entrées et sorties
d’hospitalisation en gériatrie)

6 Parcours BPCO

6 Parcours endométriose

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Promotion des dépistages des cancers

6 Promotion de la vaccination

6 Promotion de l'activité physique adaptée

6 Troubles de l'oralité (personnes dgés et enfants)

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Commission / observatoire des usagers
6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé (dépistage des
TND, VIF, outils numériques...)

6 Accueil des stagiaires et des nouveaux professionnels de santé du
territoire
6 Prévention en faveur de la santé des soignants par le sport

INFOS
PRATIQUES

74 192 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Andrei VIAL

Directrice-

coordinatrice

Claire SABLE

™ contact@cptsdubassindacquois.fr

g'n dacquois

cpts-bassin-dacquois.site-sante.fr
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CPTS du Marsan

p , INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Org‘cmls'ahon dela réponse aux demandes de soins non programmés POpUldﬁOh
DE? 6 Accés direct aux orthophonistes
6 Développement de la téléexpertise
Accés aux soins 6 Protocole de coopération : préléevement mycosique par les podologues

66 757 habitants

6 Parcours insuffisance cardiaque
6 Parcours orthopédie post-opératoire
6 Parcours soins palliatifs

Parcours 6 Parcours dermatologie, fumeurs, plaies et cicatrisation Taille de la CPTS

pluriprofessionnel

6 Dépistage organisé des cancers (communication autours des Taille 2
campagnes nationales + sensibilisation des professionnels de santé)

6 Promotion de la vaccination auprés des professionnels et des

patients (affiches calendrier vaccinal, méningocoque ACWY, grippe,

pneumocoque)
6 Prévention de la perte d’autonomie (ateliers grand public + ICOPE) .
6 Lutte contre la sédentarité et sensibilisation autour de la nutrition Président

aupres des jeunes (intervention en établissement scolaire)

, . 6 Prévention de la sédentarité et ergonomie au travail (ateliers grand .
Prévention public) Dr Aurélien

6 Ateliers de sensibilisation pour la prévention des complications des BEYLOT DAUDIGEOS
patients diabétiques

6 Sensibilisation des professionnels de santé par les orthophonistes au
dépistage précoce des troubles du développement

e - . . L Coordinatrice
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les

Crise établissements sanitaires Carla MEERTENS
sanitaire

6 Annuaire de l'offre de soin
6 Veille sanitaire, diffusion et appui pratique en cas de rupture de

médicaments m
@ 6 Amélioration de la communication ville-hépital
6 Amélioration de la rédaction des prescriptions de soins infirmiers et de
kinésithérapie & contact@cptsdumarsan.fr
Qualité 6 Sensibilisation des professionnels de santé au One Health
6 Rendez-vous « découvrir les spécialités des professionnels de santé
pour mieux orienter »

\

N/ 6 Développement de I'accueil des stagiaires et accueil des nouveaux “ c_PTs
€ fessionnels de santé ¢
A professionnels de santé DU MARSAN
6 Amélioration de la visibilité de la CPTS pet ey

6 Santé des soignants (cafés papotte, yoga, pilate)
Accompagnement cptsdumarsan.fr
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CPTS Haute Lande Armagnac

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Développement de la téléexpertise

6 Annuaire de l'offre libérale

6 Annuaire des établissements sanitaires et médico-sociaux
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Parcours patients atteints de maladies cardio-vasculaires
6 Parcours plaies et cicatrisation

6 Parcours santé mentale

6 Dépistage organisé des cancers

6 Promotion de la vaccination

6 Promotion de l'activité physique

6 Lutte contre les violences intrafamiliales
6 Troubles de l'oralité

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire
/ formations

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

28 710 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Denis PASSERIEUX

Directrice-

coordinatrice

Shakila VALIMAHAMED

(9 cptshautelandearmagnac@gmail.com

s |
\ Haute Lande /
\Armagnac,/
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CPTS Terres de Chalosse-Adour

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Acceés direct aux orthophonistes

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Organisation des plannings de remplacement des médecins
généralistes pour assurer la continuité des soins sur le territoire

6 Amélioration du lien ville-hépital (hospitalisation en structure, a
domicile, Prado)

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours plaies et cicatrisation : partenariat avec la téléexpertise
Domoplaies

6 Dépistage organisé des cancers

6 Prévention de I'addiction & I'alcool chez les jeunes

6 Prévention de la perte d’autonomie : ICOPE et aménagement du
domicile

6 Prévention des addictions aux écrans : sensibilisation des
professionnels et ciné-débat

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation pour I'amélioration des pratiques des professionnels de
santé du territoire (AFGSU, PSSM, VIF, gestion d’un cabinet libéral...)
6 Groupe d’'analyse de pratique animée par une psychologue

6 Mise en place d’une procédure d’alerte et de conduite a tenir en cas
de rupture d’un médicament

6 Identification de lieux de stage et de locaux disponibles pour accueillir
des stagiaires et des nouveaux professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Formation sur le risque d’épuisement professionnel des professionnels
de santé

6 Annuaire de l'offre de soins du ferritoire mis en ligne sur le site internet
de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

27 848 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Christophe
SAINT PASTOU

Claire MARTINEAU

™ cptsterresdechalosse@gmail.com

cptsterresdechalosse.org
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6 CPTS Adour Chalosse Tursan

& cptsadourchalossetursan@gmail.com

6 CPTS Adour Gave

& contact@cpts-adourgave.fr

6 CPTS Cote d’Argent

= cptscotedargent@gmail.com

6 CPTS Cote Sud Landes

& contact@cpts-csl.fr

6 CPTS de I’Adour

= contact@cpts-adour.fr

6 CPTS des Grands Lacs

& cptsdesgrandslacs@gmail.com

6 CPTS du Bassin Dacquois

= contact@cptsdubassindacquois.fr

6 CPTS du Marsan

& contact@cptsdumarsan.fr

6 CPTS Haute Lande Armagnac

= cptshautelandearmagnac@gmail.com

6 CPTS Terres de Chalosse-Adour

= cptsterresdechalosse@gmail.com
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CPTS Val de Guyenne

CPTS Garonne Gascogne Y e y - _' B CPTS VisioSanté47

CPTS des Trois Vallées

CPTS du Grand Agenais




LOT-ET-GARONNE - 47

CPTS des Trois Vallées

p p INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
¢ S sou c S © PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés POPUIahon
6 Développement de la télésanté / téléexpertise
Acceés aux soins 33 241 habitants

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins
6 Amélioration du lien ville-hépital
6 Parcours / prévention santé mentale Taille de la CPTS
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication
Parcours 6 Protocoles de coopération Taille 1
pluriprofessionnel 6 Parcours comr:)lexes
6 Parcours santé de la femme
6 Amélioration de la gestion des cas complexes

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
@ colorectal et du cancer du col de I'utérus
6 Promotion de la vaccination : HPV Yannick MANNECHEZ
6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient
Prévention 6 Prévention IST

0

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les Laure-Anne MOLINES

. établissements sanitaires
Crise

sanitaire

® | Mail_

™ cpts.des.trois.vallees@gmail.com

Qualité

Accompagnement




LOT-ET-GARONNE - 47

CPTS du Grand Agenais

p , INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES
6 Recensement des personnes sans médecin traitant et facilitation de
@ I'accés a un médecin traitant par un Médicobus

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

DE? 6 Recensement des transports médicaux et solidaires des patients vers POPUIahon
les cabinets

Accés aux soins 6 Accés direct aux orthophonistes et pédicures-podologues 101 583 habitants

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins
6 Amélioration du lien ville-hopital
6 Por(lzc?urs / prévention santé me'ntole N . Taille de la CPTS
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication
. . 6 Protocoles de coopération Taille 3
pluriprofessionnel ¢ Amélioration de la qualité de prise en charge des patients atteints de

pathologies psychiatriques

Parcours

6 Dépistage organisé des cancers (3 cancers)
6 Promotion de la vaccination
6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient
6 Prévention des addictions chez les jeunes

@ 6 Sensibilsation des professionnels de santé aux dépistages des 0-6 ans Dr Imad CHAABAN
(troubles du langage troubles de l'oralité, psychomotricité, podologie)
6 Prévention vie intime et sexualités jeunes

Prévention 6 Création d’un Médicobus accés aux soins et prévention

6 Accompagnement et déploiement des dispositifs de prévention
(ICOPE, Mon Bilan Prévention, MedPREV")

6 Prévention nutrition e dineniee

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires Alexia LABONNE

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires : rédaction d'un plan, formation des membres
Crise de la cellule de crise et exercice de crise

sanitaire

g@ ™ cptsdugrandagenais@gmail.com

Qualité

N . - _— .
6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains Q
o de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé i C P I s
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
Accompagnement



LOT-ET-GARONNE - 47

CPTS Garonne Gascogne

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

: . . Population
DE? 6 Informations non communiquées

Accés aux soins 49 227 habitants

©
©, Taille de la CPTS

6 Informations non communiquées

Parcours

Taille 2
pluriprofessionnel ane

©

6 Informations non communiquées

Prévention

6 Informations non communiquées

Crise
sanitaire
@ 6 Informations non communiquées
™ cptsgaronnegascogne@gmail.com
Qualité

N
53 6
o 6 Informations non communiquées / (Y

Agora Lib’

Accompagnement T oo



LOT-ET-GARONNE - 47

CPTS Val de Guyenne

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT LA,
PRATIQUES
6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant .
@ 6 Accés aux soins mobiles (Médicobus)
Dy 6 Recours aux Urgences et gestion des astreintes (SNP)
6 Favorisation de I'intervention d’'infirmiers(éres) en pratique avancée .
Acceés aux soins pour réaliser des actes délégués 18 482 habitants

6 Amélioration du lien ville-hépital Taille de la CPTS

6 Parcours fragilités et personnes agées
6 Parcours soins palliatifs

o

Parcours
pluriprofessionnel

Taille 1

6 Promotion de la vaccination
6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient
6 Prévention autour de la nutrition (et dénutrition) Carole CALZAVARA

@ 6 Promotion des dépistages organisés Présidente

Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les

Crise établissements sanitaires Luc TODESCO

sanitaire

[ contact.cptsvaldeguyenne@gmail.com

Qualité

CPIS

WALTT GLY

Accompagnement o



LOT-ET-GARONNE - 47

CPTS VisioSanté47

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Acceés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

Accompagnement

6 Co-organisation des formations Maitres de Stage Universitaires sur le territoire
6 Accompagnement du déploiement d’assistants médicaux pour les médecins
généralistes

6 Préparation de I'accueil de docteurs junior

6 Augmentation du nombre de médecins retraités actifs

6 Accompagnement du développement de I'accés direct aux orthophonistes

6 Accompagnement de la montée en charge des nouvelles compétences
pharmacien/infirmier (vaccination/certificat de décés)

6 Accompagnement du déploiement des protocoles nationaux de délégation

6 Information et mobilisation des professionnels pour participer au SAS
(créneaux dédiés, régulation)

6 Accompagnement du déploiement de la télémédecine (consultation et
expertise)

6 Déploiement de trousses & pharmacies « premiers secours » auprés du public
ciblé au sein de la maternité du Pdle de Santé du Villeneuvois

6 Mise en place des gardes de week-end pour les infirmiers (ordonnance Braun)
6 Mise en place des certificats de décés par les infirmiers en lien avec le SAMU/
SAS

6 Mise en place de la cellule de coordination de parcours et orientation des
assurés sans médecin traitant pour permettre I'accés aux soins des assurés sans
médecin traitant

6 Accompagnement des consultations solidaires (pacte de lutte contre les déserts
médicaux) pour permettre I'accés aux soins des assurés sans médecin traitant

6 Poursuite de I'expérimentation article 51 ESS Cardio+ avec la création d'une
ESS en Cardiologie

6 Parcours repérage des fragilités : déploiement du parcours ICOPE avec le DAC
6 Parcours COCON : déploiement des professionnels volontaires

6 Expérimentation d'un parcours Plaies et cicatrisation : inclusion dans une ESS

6 Sensibilisation des maisons de santé pluridisciplinaires aux enjeux du dépistage
organisé des cancers

6 Actions de dépistage en dermatologie avec la MSA

6 Appui au déploiement d’'une maison Sport Santé Prévention Inclusion

6 Déploiement d’ateliers sur la nutrition avec le Cuisi'Bus

6 Repérage des troubles de I'oralité et moteurs : formation des enseignants
(maternelle/primaire) par des orthophonistes et psychomotriciens

6 Mise a jour du plan de réponse aux situations sanitaires exceptionnelles

6 Sensibilisation des professionnels a la e-santé

6 Organisation de formation de premiers secours sur le territoire

6 Accompagnement des professionnels porteurs d’un projet d’exercice coordonné
(MSP, CDS) jusqu’a I'adhésion a I'accord conventionnel

6 Formation des Maitres de Stage Universitaire & la direction de thése

6 Participation a la création d’un internat pour les internes en médecine générale
et les docteurs juniors

6 Appui aux professionnels dans la création de maisons de santé
pluridisciplinaires

6 Création d’un guichet unique d'installation sur le territoire avec « Bienvenue
Docteur »

INFOS
PRATIQUES

97 055 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Florence GRANERI

Coordinateur.trice

En cours de recrutement

& visiosante47@gmail.com



LOT-ET-GARONNE - 47

6 CPTS des Trois Vallées

= cpts.des.trois.vallees@gmail.com

6 CPTS du Grand Agenais

& cptsdugrandagenais@gmail.com

6 CPTS Garonne Gascogne

& cptsgaronnegascogne@gmail.com

6 CPTS Val de Guyenne

= contact.cptsvaldeguyenne@gmail.com

6 CPTS VisioSanté47

= visiosante47@gmail.com



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Adour Gave

CPTS BOOST UP

CPTS BAB Santé

CPTS Biarritz Osagarri 8 CPTS Lorea

i
e

L

CPTS Elgarrekin ; ;

P

CPTS Hego Lapurdi

CPTS des 3 Provinces

CPTS des 3 Vallées




PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS BAB Santé

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Facilitation de I'accés aux sage-femmes référentes
6 Organisation de la réponse aux soins non programmés

6 Création d’un annuaire
6 Parcours santé mentale
6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Prévention primaire et secondaire des chutes
6 Promotion de la santé sexuelle et affective

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Rencontres et développement des connaissances interprofessionnelles
6 Développement des connaissances autour des troubles du
neurodéveloppement

6 Construction d’'une boite a outils numérique pour favoriser les bonnes
pratiques

6 Amélioration du lien entre les soignants et favorisation de I'accueil des
nouveaux arrivants

6 Etat des lieux de la santé des soignants

6 Prévention du burn-out des soignants

INFOS
PRATIQUES

43 068 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Yoann GONDONNEAU

Sarah DAVID

& cptsbabsante64@gmail.com

cptsbabsante.fr



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Biarritz Osagarri

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Amélioration de la gestion des cas complexes

6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée
6 Prévention des risques de la perte d’autonomie
6 Favorisation du « bien vieillir »

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Création d'un groupe de veille (actualités, recommandations)

6 Transports des patients

6 Amélioration de la qualité de vie au travail avec la mise en place
d’une boite a idées, d'un groupe de veille et la mutualisation d’une base
d’outils

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Création de boite a idées sur 'amélioration de la qualité de vie au
travail

6 Diagnostic sur les causes de l'altération de la qualité de vie au travail
6 Mutualisation d’une base d’outils (ordonnances types)

INFOS
PRATIQUES

45 290 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Mehdi-Sylvain SIBAI

Mai Linh NGUYEN
Marion VALERO

™ biarritz.osagarri@gmail.com



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS BOOST UP

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Favorisation de 'accés aux médecins traitants notamment pour les
personnes vulnérables

6 Repérage des besoins des médecins généralistes en termes de
sensibilisation pour augmenter leur file active

6 Information sur le fonctionnement et I'apport du SAS

6 Fluidification du soin non programmé sur le territoire

6 Lien ville-hépital

6 Amélioration du parcours santé mentale

6 Amélioration du parcours addiction-tabacologie

6 Amélioration du parcours addiction-toutes substances

6 Amélioration de I'interconnaissance avec la mise en place d’une
cartographie de recensement et d’'un forum

6 Santé sexuelle

6 Perturbateurs endocriniens des adolescents
6 Obésité et surpoids de I'enfant

6 Activité physique des parents sédentaires

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Etude du déploiement du dispositif PEPS

6 Etude de la création d’une maison des soignants

INFOS
PRATIQUES

93 500 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Laétitia PONS

Quiterie CAZAUBIEL

™ cpts.boostupsante@gmail.com




PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS des 3 Provinces

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

sz: 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant Populai‘ion

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

Accés aux soins 43 268 habitants

@ 6 Amélioration du lien ville-hopital
"""" 6 Parcours de soins palliatifs en oncologie

6 Parcours insuffisance cardiaque a
Parcours d Taille de la CPTS

pluriprofessionnel

Taille 2

6 Violence intrafamiliale
6 Santé environnement
6 Cancer colorectal

; . 6 Prévention chez les séniors
Prévention

Arnaud ETCHEPAREBORDE

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Crise
sanitaire
enofa LAMARQUE
@ 6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé J Q
Qualité

N
6 Prévention en faveur de la santé des soignants @

6 Création d’'une communauté CPTS

Accompagnement = info@cpts3p.com



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS des 3 Vallées

ACTIONS EN COURS DE VALIDATION / D’ECRITURE

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux soins non programmés
6 Promotion du SAS

6 Parcours d’orientation et amélioration du diagnostic des troubles du
neuro-développement

6 Parcours du patient chuteur de plus de 65 ans

6 Déploiement du dispositif ICOPE

6 Promotion des infirmiers(eéres) en pratique avancée

6 Prévention de la santé des jeunes
6 Déploiement du dispositif « Mon bilan prévention »
6 Promotion des dépistages organisés des cancers

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Création d’'un maillage territorial de santé accessible aux usagers et
aux professionnels

INFOS
PRATIQUES

28 952 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Eric CLAUDEPIERRE

Coordinateur.trice

En cours de recrutement

™ coordinatrice@cptsdes3vallees.fr

P

A&_ CPT

]
g Desdvanees




PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Elgarrekin

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Amélioration de I'accés aux spécialistes

6 Anticipation des départs a la retraite

6 Organisation de la réponse aux soins non programmés
6 Promotion du SAS

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours de la personne dgée a domicile

6 Parcours du parcours du patient afteint de froubles psychiatriques et
addict

6 Promotion de la vaccination contre la grippe et le HPV
6 Promotion des dépistages organisés des cancers

6 Promotion du soutien a la parentalité

6 Promotion de la santé sexuelle chez les jeunes

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Organisation de formations pour les professionnels de santé

6 Création d’un groupe de veille pluriprofessionnel fonctionnel et de sa
charte d'utilisation

6 Organisation de temps d’échanges de pratiques

6 Sensibilisation des professionnels prescripteurs aux problématiques
d’antibiorésistance et de polymédication

6 Présentation des dispositifs existants

6 Amélioration de I'interconnaissance

6 Prévention des troubles musculo-squelettiques
6 Prévention du burn-out des soignants

INFOS
PRATIQUES

25 137 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Aurélie LANDABOURE

Coordinateur.trice

En cours de recrutement

™ cpts.elgarrekin@gmail.com



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Est Bearn

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

S

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Repérage et orientations des patients sans médecin traitant

6 Facilitation de I'accés aux soins non programmés

6 Facilitation de l'accés aux soins non programmés par les médecins
généralistes

6 Facilitation de l'accés aux soins autres que médecins généralistes

6 Parcours patients chuteurs non hospitalisés

6 Promotion de 'accompagnement du retour a domicile des patients
aupres des professionnels de ville de la CPTS et des établissements
de santé en identifiant et associant les acteurs experts (PRADO DAC
Travailleurs sociaux des efs...)

6 Maladies rénales chroniques

6 Protocole soins palliatifs

6 Développement d’un parcours insuffisance cardiaque

6 Liste des ressources du ferritoire en lien avec I'insuffisance cardiaque
(association ETP + APA)

6 Favorisation de l'accés & un cardiologue

6 Sensibilisation de tous les acteurs du territoire aux violences
intrafamiliales

6 Prévention de 'obésité : promotion des dispositifs existants

6 Favorisation de la vaccination anti pneumococcique chez les plus de
65 ans

6 Protocole vaccination

6 Développement des actions de dépistage des cancers

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Création de lien entre les professionnels de santé du territoire

6 Mise en place d'un groupe d’échanges et d’analyse de pratique

6 Favorisation du développement des outils d’E-Santé (Paaco-globule,
DMP, Med Prev, Entracte, Plateforme Numérique du SAS...)

6 Anticipation de I'évolution de 'offre de soins (départs/arrivées)
6 Favorisation de I'attractivité du territoire de la CPTS

6 Accompagnement des stagiaires médecins généralistes sur le
territoire

6 Accompagnement des professionnels de santé stagiaires (toutes
spécialités confondues, hors médecin généraliste)

INFOS
PRATIQUES

85 154 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Christophe JOUHET

Sophie CAMPET

= contact@cpts-estbearn.fr

ACPTS EST BEARN



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Hego Lapurdi

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant : IN FOS
6 Flyer médecin traitant : création et diffusion d’affiches et flyers auprés des PRATIQU ES
mairies/CCAS, pharmacies, SOS Médecins... et sur Med+TV, gestion des
demandes médecin traitant via le flyer
6 Médecin traitant et affection longue durée, un public prioritaire : travail avec la
CPAM sur des listings anonymisés de patients sans médecin traitant avec

priorisation sur les affections longue durée par communes cibles POPUIafion

6 Soins non programmés :
@ 6 « Ou trouver un avis médical » en ville : diffusion d’affiches estivales et

Dy distribution dans les campings et hétels des 11 communes, pharmacies, offices du 69 043 habitants
tourisme... le bon patient au bon endroit
6 Partenariat avec la radiologie pour 1 accés direct des médecins généralistes

Acceés aux soins pour un examen urgent de leur patient

6 Mesure 16 du rapport Braun: « Mobiliser les infirmier(ére)s libéraux(ales)
volontaires pour assurer une réponse aux soins non programmés d la demande
de la régulation médicale du SAMU-SAS » en collaboration avec les

infirmier(ére)s libéraux(ales) du territoire .
6 Outil communication interprofessionnel : déploiement de I'outil « Entr'actes » Tal"e de Id CPTS
6 Document recommandations estivales : création et diffusion d’un document sur

les recommandations estivales (soleil, piqares...)
6 Protocole d'admission en gériatrie sans passer par les urgences

Taille 2
6 Ville/structure :
6 Fiche de liaison « ville-hépital » : création d’une fiche d’entrée en hospitalisation
(élaborée par le groupe de travail) et diffusion auprés des professionnels
6 Sortie d’hospitalisation : recommandations CPTS : création et diffusion pour la
sortie d’hospitalisation afin de faciliter le retour a domicile et le lien ville-hépital
6 Le patient & domicile : soutien & la recherche de prise en charge des patients & domicile

6 Rencontres et partenariat avec les structures 7 e
6 Patient agé : répertoire sur l'offre de soin senior : élaboration d’un livret sénior et Pre5|denfe
formations autour de la prise en charge des patients dgés
Parcours 6 Patient diabétique :
p|u ri profess|onne| 6 Document ressource pluriprofessionnel « diabéte » : recommandations a .
(nutrition, soins...) pour les professionnels et pour les patients Dr Stephanle DARAGNES
6 Diabeéte et sport santé : promotion de l'activité physique adaptée sur le
territoire, travail avec la maison sport santé

6 Med+TV : déploiement dans les cabinets médicaux et incrémentation de contenus avec

informations du territoire (collectes de sang, événements...) et informations de la CPTS

6 Violences intrafamiliales : : formations pour les professionnels de santé avec I'Unité de

Victimologie, distribution (poches des pharmacies) et affichage de violentfométres et des . o

numéros utiles semaine 47 et 8 mars, affichage dans les WC des cabinets médicaux et lieux

stratégiques, sensibilisation grace au violentométre du public lors des forums d’association

6 Promotion du dépistage organisé des cancers : distribution de kits de dépistage, de

poches pharmacie et informations grand public pour les cancers du sein, du col de 'utérus H

et colorectal Sophle ANE
Prévention 6 « Mon Espace Santé » : promotion et accompagnement & I'activation de lors d'atelier

d’aller/vers pour un public loin du numérique

6 Organisation annuelle d’un village prévention : promotion de la prévention et intégration

dans la vie quotidienne

6 Action d'aller-vers & destination des personnes sans domicile fixe

‘ 6 Rédaction d'un plan territorial d’aide & la gestion SSE m

6 Formation SSE des professionnels de santé
6 Fiches réflexes spécifiques : mise & jour du document et création de fiches spécifiques :
(canicule, épidémie...)

Crise & cptshegolapurdi@gmail.com
sanitaire

>

6 Organisation de formations pluriprofessionnelles sur des thématiques variées : patient
@ cancéreux a domicile, les nouveautés en neurologie, I'insuffisance rénale chronique,

la stomie et le syndrome de diogéne en collaboration avec le centre hospitalier

6 Gestes qui sauvent : un socle commun pour les professionnels de santé avec le CESU64 et
évenements de la CPTS pour le grand public avec le SAMU 64A, Croix Rouge...

6 Premiers secours en santé mentale pour les professionnels de santé avec EMOA Psy

QUCIlifé 6 Diffusion des dates de sessions Maitre de Stage Universitaire et accompagnement & 7 ,}'
I'inscription si besoin -
J 6 Journée CPTS : « speed dating du soin » ou les professionnels de santé et les partenaires Heg'c: Lapurdi
’9 peuvent venir s’informer
7, 6 Soirée des nouveaux arrivants : présentation et échanges entre nouveaux installés et h | el
(9] anciens egolapurai.rr

6 Accompagnement et information des professionnels de santé souhaitant s'installer sur le
Accom pag nement territoire avec 'aide de Présence Médicale 64



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Lorea

P INFOS
ACTIONS EN COURS D’ECRITURE PRATIQUES
@ 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés .
sz 6 Création d’un outil commun visant a répertorier I'offre de soins Populahon
6 Recensement des patients sans médecin fraitant et identification des
. . médecins capables de les prendre en charge
Acces aux soins 19 843 habitants

6 Amélioration de la communication et des échanges interprofessionnels

6 Création d’un site internet Taille de la CPTS
6 Choix d’un outil de communication interprofessionnel et

travail des messages prioritaires
Parcours 6 Amélioration du lien et des échanges ville/structures médico-sociales Taille 1
pluriprofessionnel 6 Optimisation de la prise en charge du patient diabétique

jeunesse en forme sur le territoire »
6 Sensibilisation a l'usage excessif des écrans .
6 Soutien aux actions de prévention Pierre GAUTHIER

@ 6 Organisation de forums « Bien vieillir au Pays Basque » - « Une Président

Prévention

A

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les

Crise établissements sanitaires Francois NICOLAS
sanitaire
@ 6 Analyse des pratiques et optimisation des échanges autour de la prise | i
en charge du patient dgé a domicile et en structures médico-sociales = cptslorea@gmail.com
Qualité
VAN
J (Of W2, \»!
’9 . . o e B . Lol e L]
A 6 Accompagnement des professionnels de santé du territoire d’un point S O
de vue administratif et psychologique S

Accompagnement cptslorea.fr



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Pau Béarn

INFOS

ACTIONS EN COURS DE VALIDATION / D’ECRITURE PRATIQUES

DE; 6 Accés au médecin traitant Populai‘ion

6 Prise en charge des soins non programmeés sur le ferritoire

Acceés aux soins 137 606 habitants
@ 6 Renforcement du lien ville-hépital pour 5 pathologies : psychiatrie,
@ cardiologie, neurologie, gériatrie et dermatologie .
"""" ‘ 6 Parcours des enfants TND (troubles du neuro-développement) : Taille de la CPTS
repérage, diagnostic et coordination du parcours
Parcours o . . . N
. ] 6 Maladies rénales : repérage, diagnostic et coordination du parcours .
pluriprofessionnel Taille 3
@ 6 I\{\oblll.sc’rlon' d(?s [.:)rofessmn.nels' de sqnfe autourd GCfIOhS. de o Président
prévention prioritaires : vaccination grippale, cancer du sein et obésité
infantile
Prévention Eric DAVIES
6 Organisation de la CPTS en cas de crises sanitaires graves Coordinatrice
Crise
sanitaire Eva POULMARCH
@ 6 Sensibilisation au risque iatrogénique sur le territoire @
6 Développement de la formation pluriprofessionnelle pour améliorer la
qualité des soins
Qualité & contact@cptspaubearn.fr
N
é 6 Renforcement de I'attractivité du territoire : créer un climat favorable

a l'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire

ACCO m pCi g nement sites.google.com/view/cpts-pau-bearn/accueil



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

CPTS Tarbes Adour

INFOS

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES

: . . Population
DE? 6 Informations non communiquées

Acces aux soins 2 004 habitants

©
©, Taille de la CPTS

6 Informations non communiquées

Parcours

. . Taille 1
pluriprofessionnel ane

©

6 Informations non communiquées

Prévention

6 Informations non communiquées

Crise
sanitaire

@ 6 Informations non communiquées

Qualité

N
53 6
o 6 Informations non communiquées / (Y

Agora Lib’

Accompagnement T oo



PYRENEES-ATLANTIQUES - 64

6 CPTS Adour Gave

= cpts.adourgave@orange.fr

6 CPTS BAB Santé

=& cptsbabsante64@gmail.com

6 CPTS Biarritz Osagarri

= biarritz.osagarri@gmail.com

6 CPTS BOOST UP

=& cpts.boostupsante@gmail.com

6 CPTS des 3 Provinces
= info@cpts3p.com

6 CPTS des 3 Vallées

=& coordinatrice@cptsdes3vallees.fr

6 CPTS Elgarrekin

= cpts.elgarrekin@gmail.com

6 CPTS Est Béarn

& contact@cpts-estbearn.fr

6 CPTS Hego Lapurdi

= cptshegolapurdi@gmail.com

6 CPTS Lorea

= cptslorea@gmail.com

6 CPTS Pau Béarn

= contact@cptspaubearn.fr



DEUX-SEVRES - 79

CPTS Thouarsais Val de Thouet

CPTS du Bocage Bressuirais

CPTS Big Up Santé

CPTS Sud Deux-Sévres

CPTS du Niortais




DEUX-SEVRES - 79

CPTS Big Up Santé

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Education des patients & la consommation de soins

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé (infirmiers(éres) en
soins généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-femmes...)

6 Accés direct aux orthophonistes / pédicures-podologues

6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de derniére année
6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique avancée et des
assistants médicaux sur le territoire

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Promotion du dispositif Maitre de Stage Universitaire

6 Protocole cystite médecins généralistes - infirmiers(éres) libéraux(ales)

6 Coopérations médecins généralistes - masseurs-kinésithérapeutes et médecins
généralistes - chirurgiens-dentistes

6 Déploiement du dispositif « pacte des déserts médicaux »

6 Amélioration de la coordination et 'interconnaissance interprofessionnelle /
annuaire de |'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours personnes dgées a domicile

6 Parcours du patient diabétique

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de communication

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal
et du cancer du col de l'utérus

6 Promotion de la vaccination

6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée

6 Prévention de la sédentarité et du surpoids

6 Prévention / dépistage du diabete

6 Promotion des actions de prévention

6 Autres dépistages (ex. : hypertension artérielle)

6 Déploiement d'un programme ETP prévention des chutes

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la
Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements
sanitaires

6 Formation, temps d’échanges

6 Développement des démarches qualité dans une dimension
pluriprofessionnelle

6 Amélioration de la qualité des parcours : le bon patient, au bon endroit, au bon
moment, avec le bon professionnel et le bon diagnostic

6 Déploiement de la télémédecine

6 Formations aux gestes qui sauvent / gestes de premiers secours

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Rencontre interprofessionnelle sur des sujets précis : illestrisme, maintien &
domicile, plaie et cicatrisation...

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage
et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Création d’'une communauté CPTS

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

58 509 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Isabelle VARLET

Jennifer BONNANFANT

= contact@bigup-sante.fr

cT.
T

w
>
z
=
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bigup-sante.fr
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CPTS du Bocage Bressuirais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT INFOS
6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant PRATIQU ES

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de derniére année
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmeés en s’articulant avec

: le SAS
Dy 6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique avancée et des assistants POPUIO“O“

médicaux sur le territoire
Acceés aux soins 6 Education des patients & la consommation de soins
6 Développement de la télésanté / téléexpertise .
6 Promotion du dispositif Maitre de Stage Universitaire 74 122 habitants

©

@' 6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de I'offre de soins
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de communication
6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours santé de la femme
Parcours Taille de la CPTS

pluriprofessionnel

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal et du TGI"e 2
cancer du col de I'utérus

6 Promotion de la vaccination : HPV et grippe

6 Promotion de I'activité physique / activité physique adaptée

6 Prévention cardiovasculaire (primaire et secondaire)

6 Favorisation de l'aller-vers notamment en direction des populations les plus précaires et
vulnérables

6 Prévention autour de la nutrition
6 Prévention / dépistage du diabéte Présidente
6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

, . 6 Prévention IST et grossesses non désirées chez les jeunes
Prévention 6 Promotion de la santé des adolescents
6 Prévention vie intime et sexualités chez les jeunes S‘I‘éphqn|e THEBAULT
6 Prévention enfance et jeunesse (troubles du neurodéveloppement, vie sexuelle)
6 Accompagnement de la femme enceinte
6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de la santé (partenariats,
formations, développement de I'éducation thérapeutique du patient...)

A 6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la Préfecture, Coordinatrice

I’Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements sanitaires

Crise
sanitaire Lucie JARDIN

6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques
6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire / formations
6 Communication interprofessionnelle
6 Amélioration de la communication ville-hépital
6 Développement du numérique en santé avec l'outil « Mon Espace Santé »
6 Formations aux gestes qui sauvent / gestes de premiers secours
6 Ordonnances sécurisées (& I'échelle des maisons de santé pluridisciplinaires)
6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé m
6 Rencontres avec les collectivités et création d’un comité des usagers
QUCIIITé 6 Rencontres avec les partenaires
6 Communication interprofessionnelle avec des soirées & thémes
6 Création d’une communication CPTS interne : création d'un magazine & destination de & contacteptsbocagebressuirais@gmail.com
tous les professionnels de santé
6 Développement d'une communication grand public : site internet, réseaux sociaux...

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage et/ou
accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Accompagnement des médecins retraités libéraux au maintien d’une activité salariale sur

le territoire 2
lp‘ 6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé ) ‘ o s
&
D ’ e55UIrais

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle du Bor

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Promotion de I'exercice coordonné L
Accom Pag nement ¢ Echanges avec les collectivités territoriales Cpfs_bocogeerSSU/rO’s-fr

6 Mutualisation d’une base d’outils (ordonnances types)

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS
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CPTS du Niortais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

=

Acces aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

©

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

o

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmeés en s’articulant avec
le SAS

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

6 Facilitation de I'accés aux soins non programmés des autres professionnels de santé
(chirurgiens-dentistes)

6 Amélioration de I'accés aux spécialistes et soins de spécialité

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé (infirmiers(éres) en soins
généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-femmes...)

6 Accés direct & I'imagerie

6 Facilitation du renouvellement des ordonnances

6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de derniére année

6 Amélioration de I'accés aux soins bucco-dentaires

6 Favorisation du développement des infirmiers(éres) en pratique avancée et des assistants
médicaux sur le territoire

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Réorientation des patients se présentant aux urgences

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de l'offre de soins
6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours périnatalité

6 Parcours personne agée post-hospitalisation

6 Parcours du patient diabétique

6 Développement de I'accés aux soins de support pour les patients suivis en oncologie et
leurs aidants

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de communication

6 Protocoles de coopération

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours cancer

6 Amélioration de la gestion des cas complexes

6 Rupture des parcours

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal et du
cancer du col de l'utérus

6 Promotion de la vaccination

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les plus précaires et
vulnérables

6 Prévention / dépistage du diabéte

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Prévention vie intime et sexualités chez les jeunes

6 Sensibilisation aux facteurs de risque et favorisation de I'information sur le diagnostic
précoce

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de la santé (partenariats,
formations, développement de I'éducation thérapeutique du patient...)

6 Promotion des actions de prévention

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la Préfecture,
I'’Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements sanitaires

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur le territoire

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire /Formations

6 Communication interprofessionnelle

6 Amélioration de la communication ville-hépital

6 Formations aux gestes qui sauvent / gestes de premiers secours

6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Amélioration de la rédaction des prescriptions de soins infirmiers et de kinésithérapie
6 Rencontres avec les partenaires

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains de stage et/ou
accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Accompagnement des médecins retraités libéraux au maintien d’une activité salariale sur
le territoire

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Création d’'une communauté CPTS

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales

6 Mutualisation d’une base d’outils (ordonnances types)

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants

6 Groupe d’enseignement de médecine générale

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

122 302 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Alexandre TAPHANEL

Charlotte PETIPAS
Sébastien BAIOTTO

™ contact.cptsduniortais@gmail.com

g CPTS

DU NIORTAIS

cptsduniortais.org
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CPTS Sud Deux-Sevres

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Acceés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s’articulant avec le SAS

6 Facilitation de 'accés aux soins non programmés

6 Amélioration de I'accés aux soins bucco-dentaires

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours / prévention santé mentale

6 Protocoles de coopération

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
colorectal et du cancer du col de 'utérus

6 Promotion de la vaccination

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les
plus précaires et vulnérables

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Hygiéne de vie chez les jeunes

6 Proposition d’'une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les maisons de santé
pluridisciplinaires, les communes et les établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Développement des démarches qualité dans une dimension
pluriprofessionnelle

6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire
/ formations

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur
le territoire

6 Communication interprofessionnelle

6 Communication ville-hépital

6 Déploiement de la télémédecine

6 Développement du numérique en santé avec |'outil « Mon Espace
Santé »

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Accés aux services et qualité de vie des professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Amélioration de la qualité de vie et les conditions de travail des
professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Création d’'une communauté CPTS

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants
6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

6 Interconnaissance

6 Communication interprofessionnelle

INFOS
PRATIQUES

77 263 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Olivier BERTAUD

Marion VALETTE

= cpts.sds@gmail.com

@
_} Sud Eux-S&nn

cpts-suddeuxsevres.fr
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CPTS Thouarsais Val de Thouet

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

O

Parcours
pluriprofessionnel

©

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Favorisation du recours aux internes de médecine générale de
derniére année

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hopital

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours santé mentale

6 Protocoles de coopération

6 Parcours cancer

6 Dépistage organisé des cancers

6 Promotion de la vaccination

6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les
plus précaires et vulnérables

6 Prévention des addictions

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques
6 Amélioration de la qualité des parcours : le bon patient, au bon
endroit, au bon moment, avec le bon professionnel et le bon diagnostic

6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Echanges avec les collectivités territoriales

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

42 391 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Adele CAMBIER

Sandrine GEFFRIAUD

™ coordination@cpts-tvt.fr

CPTS

Thouarsais
Val deThouet

cpts-tvt.fr
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6 CPTS Big Up Santé

= contact@bigup-sante.fr

6 CPTS du Bocage Bressuirais

= contactcptsbocagebressuirais@gmail.com

6 CPTS du Niortais

= contact.cptsduniortais@gmail.com

6 CPTS Sud Deux-Sevres

= cpts.sds@gmail.com

6 CPTS Thouarsais Val de Thouet

= coordination@cpts-tvt.fr
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CPTS du Pays Loudunais

CPTS Alién

CPTS du Chauvinois

CPTS des Vallées du Clai e / CPTS du Pays Montmorillonnais

/s

CPTS Sud Vienne
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CPTS Aliénor O Poitou

. . INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant .
sz 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés Populahon
en s’articulant avec le SAS
. . 6 Transport des patients vers les cabinets
Acces aux soins 39 701 habitants

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de

I'offre de soins .
6 Parcours / prévention santé mentale Taille de la CPTS

Parcours 6 Parcours santé de la femme
pluriprofessionnel

Taille 2

6 Dépistage organisé des cancers
6 Promotion du dépistage du cancer colorectal
6 Promotion du dépistage du cancer du col de |'utérus

6 Promotion de la vaccination D .
@ 6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée
6 Prévention cardiovasculaire (primaire et secondaire)
6 Prévention autour de la nutrition .
Prévention 6 Prévention / dépistage du diabéte Dr Cynthia MOTTET
6 Prévention des addictions
6 Prévention de I'addiction aux écrans
6 Prévention IST et vaccination HPV

Coordinatrice
6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les Diane FALZON
établissements sanitaires

Crise
sanitaire

@ | Mail_

6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques

6 Rencontres avec les partenaires & cptshautpoitou@gmail.com

Qualité
6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
’9‘ de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé “
A 6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle e s
6 Création d’'une communauté CPTS C PT E"}.{.iﬁﬁ:‘im
6 Promotion de I'exercice coordonné Aliénor © Poitou
Accompagnement ¢ Echanges avec les collectivités territoriales



VIENNE - 86

CPTS des Vallées du Clain

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘articulant avec le SAS

6 Formalisation d'un protocole de présence médicale le samedi matin

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle

6 Annuaire de 'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Participation au réseau RePPOP / dépistage et prise en charge de
I'obésité pédiatrique

6 Journée de prévention sur le théme des écrans a destination des
enfants de 3-5 ans

6 Promotion de la vaccination

6 Dépistage organisé des cancers

6 Promotion des actions de prévention

6 Dépistage de l'insuffisance respiratoire dans la cadre du mois sans
tabac

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec
les partenaires territoriaux. Travail d’enrichissement et de mise a jour du
protocole établi

6 Formation, temps d’échange, analyse de pratiques

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé
6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé de la CPTS

6 Amélioration de la rédaction des prescriptions de soins d’orthophonie,
kinésithérapie et infirmiers

6 Rencontre avec les partenaires et les collectivités

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

6 Amélioration de la communication interprofessionnelle
6 Interconnaissance

6 Promotion de la santé des soignants

6 Accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

30 477 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

7 e

Co-Présidentes

Véronique FAUGEROUX
Jennifer CHERPRENET

Angélique MENANT

™ coordinateur.cpts.vdc@gmail.com

Poahefead

babaa'
&Cpts
Vallees du Clain

cpts-valleesduclain.fr
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CPTS du Chauvinois

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s’articulant avec le SAS

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-h6pital

6 Parcours personne dgée post-hospitalisation

6 Parcours personnes dgées a domicile

6 Parcours du patient diabétique

6 Protocoles de coopération

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Promotion de la vaccination
6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée
6 Lutte contre les violences intrafamiliales

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

25 882 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Patricia PREVOST
Guillaume LAFARGE

Elodie DAUBERT

& cptschauvinois@gmail.com
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CPTS du Pays Chatelleraudais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘arficulant avec le SAS

6 Facilitation de I'accés aux soins non programmés des autres
professionnels de santé (chirurgiens-dentistes)

6 Appui au développement du dispositif CASSIS (Centre d’Accés aux
Soins et Services de Santé)

6 Parcours patients chuteurs (DAC / SDIS / CPTS)
6 Annuaire de l'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours / prévention santé mentale

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Parcours cancer

6 Dépistage organisé des cancers

6 Prévention des addictions

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités
6 Santé sexuelle et conjugale

6 Promotion des actions de prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques

6 Développement des démarches qualité dans une dimension
pluriprofessionnelle

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé

6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Création d’'une communauté CPTS

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

89 311 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Josselin KAMGA

Martina PIROLA

™ cpts.chatellerault@gmail.com

cptsdupayschatelleraudais.fr



VIENNE - 86

CPTS du Pays Loudunais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT INFOS
PRATIQUES
6 Facilitation de l'accés a un médecin traitant
6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés .
@ en s’articulant avec le SAS
Db 6 Développement de I'acces direct aux autres professionnels de santé

(infirmiers(éres) en pratique avancée, masseurs-kinésithérapeutes,
orthoptistes, pédicures-podologues) 24 290 habitants

Acces aux soins 6 Participation a la mise en oeuvre du dispositif « Pacte de lutte contre

les déserts médicaux »

@ 6 Parcours patients chuteurs (DAC / SDIS / CPTS) .
@ 6 Amélioration du lien ville-hopital Taille de la CPTS

"""" 6 Parcours du patient diabétique
6 Parcours cancer

Parcours 6 Parcours psychiatrique et addictions Taille 1

pluriprofessionnel

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
colorectal et du cancer du col de I'utérus

6 Promotion et développement de l'activité physique et prescription
6 Sport santé : information, sensibilisation et promotion du sport santé
@ pour prévenir des maladies cardio-vasculaires, du diabeéte et de leurs
complications Valérie REY VIDAL

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de
la santé (partenariats, formations, développement de I'’éducation
thérapeutique du patient...)

6 Structuration et déploiement d’un plan pour les situations sanitaires

Prévention

exceptionnelles Marie-Cécile BERNADET
Crise
sanitaire
6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques @
6 Harmonisation des pratiques des professionnels de santé du territoire
/ formations
6 Developp.eme.nt de dlf'fere.ntes formes de collaboration et déploiement = cpfs.pl@ouﬂook.com
lite des formations interprofessionnelles
Qualite 6 Promotion du numérique en santé : « Mon Espace Santé »
N 6 Développement de I'accueil des stagiaires et organisation des terrains
IO de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
) oo . GPIS .
o/ 6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle S Pt Loviapials

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS Y T

Accompagnement 6 Développement des liens entre les professionnels de santé
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CPTS du Pays Montmorillonnais

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

©

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés en
s’articulant avec le SAS

6 Facilitation de I'accés aux soins non programmés des autres professionnels de
santé (chirurgiens-dentistes)

6 Transport des patients vers les cabinets

6 Education des patients & la consommation de soins

6 Hospitalisation par accés direct

6 Développement de la télésanté / téléexpertise

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / Annuaire de I'offre de
soins

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours / prévention violences intrafamiliales

6 Parcours Cocon

6 Parcours plaies et cicatrisation

6 Acces direct aux orthophonistes

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer colorectal
et du cancer du col de I'utérus

6 Promotion de la vaccination

6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée

6 Favorisation de I'aller-vers notamment en direction des populations les plus
précaires et vulnérables

6 Prévention de I'addiction aux écrans

6 Prévention enfance et jeunesse (troubles du neurodéveloppement, vie sexuelle)
6 Prévention des risques de la perte d’autonomie

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de la santé
(partenariats, formations, développement de I'’éducation thérapeutique du
patient...)

6 Promotion des actions de prévention

6 Prévention santé bucco-dentaire

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires avec la
Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes et les établissements
sanitaires

6 Formation, temps d’échange, analyses de pratiques

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur le
territoire

6 Amélioration de la communication ville-hépital

6 Recherche en soins primaires

6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé
6 Rencontres avec les collectivités

6 Rencontres avec les partenaires

6 Développement de l'accueil des stagiaires et/ou accueil des nouveaux
professionnels de santé

6 Interconnaissance

6 Promotion de I'exercice coordonné

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants

INFOS
PRATIQUES

24 206 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Raphaele FORGEOT

Isabelle CLERMIDI

™ cptsdumontmorillonnais@gmail.com

|

3

+ ¢
CPTS....

~— Montmorillonnais
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CPTS Les Soignants Pictaves

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s’articulant avec le SAS

6 Amélioration de la prise en charge des soins non programmeés en
psychiatrie

6 Facilitation de I'accés aux autres professionnels de santé
(infirmiers(éres) en soins généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-
femmes...)

6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins

6 Amélioration du lien ville-h6pital

6 Parcours chute chez la personne dgée a domicile

6 Dépistage organisé des cancers

6 Prévention des enfants en situation de surpoids et / ou d'obésité

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de
la santé (partenariats, formations, développement de I'éducation
thérapeutique du patient...)

6 Santé mentale

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Communication interprofessionnelle
6 Ordonnances sécurisées

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Accompagnement des médecins retraités libéraux au maintien d’'une
activité salariale sur le territoire

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

INFOS
PRATIQUES

159 475 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Frangois-Xavier ROUSSEL

Florian BRACONNIER

™ contact@soignantspictaves.fr

* : .=
»
ZLESSOIGNANTS

= PICTAVES

soignantspictaves.fr
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CPTS Sud Vienne

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
en s‘arficulant avec le SAS

6 Amélioration de I'accés aux soins bucco-dentaires (urgences
dentaires)

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Parcours du patient diabétique

6 Parcours / prévention santé mentale chez les enfants et les adultes

6 Parcours insuffisance cardiaque

6 Amélioration de la qualité de prise en charge des patients atteints de
pathologies psychiatriques

6 Rupture des parcours

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
colorectal et du cancer du col de I'utérus

6 Déploiement du programme ICOPE : repérage des fragilités

6 Amélioration de la prévention, du dépistage et de la promotion de
la santé (partenariats, formations, développement de I'’éducation
thérapeutique du patient...)

6 Développement des dispositifs d’aide aux aidants

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

6 Formation, temps d’échanges, analyses de pratiques

6 Accompagnement du déploiement des protocoles de coopération sur
le territoire

6 Développement des démarches qualité dans une dimension
pluriprofessionnelle

6 Amélioration de la qualité des parcours : le bon patient, au bon
endroit, au bon moment, avec le bon pro et le bon diagnostic

6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Amélioration de la communication ville-hépital

6 Développement de I'éducation thérapeutique du patient

6 promotion du numérique en santé

6 Création d’'une communauté CPTS

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

6 Prévention en faveur de la santé des soignants

6 Accompagnement au logement des remplagants et des étudiants

6 Amélioration de la visibilité de la CPTS

6 Organisation de l'accueil des Dr Juniors sur le territoire

INFOS
PRATIQUES

30 544 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Corinne RENELIER

Linda RIGAUDEAU

™ coordinatrice@cptssudvienne.fr

Sud-Vienne

CPT

-
Communauté Professionnelle Termtonale de Sante

N v

cpts-sudvienne.fr
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6 CPTS Aliénor O Poitou

= cptshautpoitou@gmail.com

6 CPTS des Vallées de Clain

=& coordinateur.cpts.vdc@gmail.com

6 CPTS du Chauvinois

& cptschauvinois@gmail.com

6 CPTS du Pays Loudunais

= cpts.pl@outlook.com

6 CPTS du Pays Chatelleraudais

@ cpts.chatellerault@gmail.com

6 CPTS du Pays Montmorillonnais

& cptsdumontmorillonnais@gmail.com

6 CPTS Les Soignants Pictaves

= contact@soignantspictaves.fr

6 CPTS Sud Vienne

=& coordinatrice@cptssudvienne.fr
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CPTS L'Occitane

CPTS du Haut Limousin

CPTS Val de Glane

CPTS Eaux et Foréts
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CPTS du Haut Limousin

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

@ 6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
DE? 6 Amélioration de la prise en charge des soins non programmeés en
psychiatrie
Acceés aux soins

6 Parcours patients chuteurs (DAC / SDIS / CPTS)
@ 6 Amélioration du lien ville-hépital
@ 6 Parcours du patient diabétique
"""" 6 Parcours / prévention santé mentale
6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
. . communication
pluriprofessionnel ¢ parcours santé de la femme

Parcours

6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer
colorectal et du cancer du col de I'utérus
6 Promotion de la vaccination
@ 6 Prévention / dépistage du diabéte
6 Prévention de I'hygiéne aupres des 3-5 ans
6 Prévention des addictions
Prévention 6 Promotion des actions de prévention

6 Prévention santé bucco-dentaire
6 Santé mentale

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, 'Agence Régionale de Santé, les communes et les

. établissements sanitaires
Crise

sanitaire

@ 6 Transport des patients

Qualité

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
7 N/ de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle
o S g . . . )
6 Amélioration de la qualité de vie au travail des professionnels de santé

6 Création d’'une communauté CPTS

Accompagnement ¢ Echanges avec les collectivités territoriales

INFOS
PRATIQUES

15 914 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Co-Présidents

Marie CHEVALIER
Dr Julien GALTIE

Emilien ANDRIEUX

™ cpts.hautlimousin@gmail.com
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CPTS Eaux et Forets

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés
6 Facilitation de l'accés aux autres professionnels de santé
(infirmiers(éres) en soins généraux, masseurs-kinésithérapeutes, sages-
femmes...)

6 Amélioration de I'accés aux soins bucco-dentaires

6 Favorisation du développement des infirmiers(eres) en pratique
avancée et des assistants médicaux sur le territoire

6 Parcours patients chuteurs (DAC / SDIS / CPTS)

6 Amélioration du lien ville-hépital

6 Transfert ville / structures

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / outils de
communication

6 Protocole de coopération

6 Prévention cancer du sein

6 Prévention cancer colorectal

6 Dépistage des troubles d'apprentissage chez I'enfant
6 Promotion de la vaccination

6 Proposition d’'une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’'Agence Régionale de Santé, les communes
et les établissements sanitaires

6 Formation des professionnels
6 Communication interprofessionnelle
6 Communication ville-hépital

6 Développement de l'accueil des stagiaires et organisation des terrains
de stage et/ou accueil des nouveaux professionnels de santé

INFOS
PRATIQUES

52 506 habitants

Taille de la CPTS

Taille 2

Dr Maxence HYVERNAUD

Agathe MOLINES

™ coordination-cpts@eauxetforets87.com



HAUTE-VIENNE - 87

CPTS Limoges

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

>

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

&

Qualité

Accompagnement

6 Favorisation de l'accés & un médecin traitant

6 Facilitation de la prise en charge des soins non programmés via le
dispositif SAS (Service d’Accés aux Soins)

6 Renforcement de l'accés aux soins psychiatriques

6 Accés direct aux bilans orthophoniques - Loi RIST

6 Parcours de la personne agée
6 Parcours du patient diabétique
6 Facilitation de l'orientation et de la coordination des soins

6 Sensibilisation des professionnels de santé aux discriminations dans
les parcours de soins
6 Renforcement du dépistage et de la prévention des cancers

6 Etablissement d’un plan d’action révisable chaque année, définissant
une réponse coordonnée a différents types de situations sanitaires
exceptionnelles (SSE)

6 Favorisation del’'interconnaissance entre les professionnels de santé
6 Renforcement de la communication interprofessionnelle

6 Accompagnement des futurs professionnels de santé
6 Accompagnement des professionnels de santé en exercice

INFOS
PRATIQUES

129 760 habitants

Taille de la CPTS

Taille 3

Dr Carole AUDOIN-PICOT
Anne Lise BEAU

Manon CORTAY

& cpts.limoges@proton.me



HAUTE-VIENNE - 87

CPTS L'Occitane

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés & un médecin traitant
6 SNP MG, Imagerie et Psychiatrie

@ 6 Médicobus (secteurs sans MG ni SF)
DEP 6 Développement de la téléexpertise
6 Développement de la téléconsultation
Accés aux soins 6 Favorisation de I'installation des infirmiers(éres) en pratique avancée

et des assistants médicaux sur le territoire

@ ..... ; 6 Protocoles de coopération IDEL (cystite, odynophagie)
6 Formation des professionnels de santé (ETP, Paaco-Globule)
Parcours

pluriprofessionnel

6 Séances d’activité physique adaptée sur prescription : passerelles
Sport Santé
6 Prévention / dépistage du diabéte
@ 6 Sensibilisation dépistages organisés des cancers
6 Favorisation de la vaccination
6 Prévention et lutte contre les addictions : tabac et alcool
6 Formation des libéraux a la prévention du suicide
6 Soutien aux aidants

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Prévention

Crise
sanitaire
@ 6 Amélioration de la prise en charge des patients
6 Création d’un annuaire des professionnels de santé
6 Soutien aux formations pluridisciplinaires
Qualité
’9‘ 6 Promotion de I'exercice coordonné aupreés des étudiants en santé et
A des futurs professionnels de santé

6 Soutien de I'exercice coordonné : encouragement des professionnels

de santé a la constitution de nouvelles MSP
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

38 668 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Pierre-Jean BAUDOT

Marion BOISSOU
Anne-Lise BERGER

& cpts.occitane@gmail.com
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CPTS Monts et Barrages

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

DE? 6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés :

médical et dentaire
Accés aux soins

6 Transport des patients vers les cabinets médicaux
6 Parcours patients chuteurs (DAC / SDIS / CPTS)
6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
I'offre de soins
Parcours 6 Amélioration du lien ville-hépital
pluriprofessionnel 6 Sensibilisation santé mentale notfamment le suicide

6 Promotion de la vaccination
6 Promotion de l'activité physique / activité physique adaptée
6 Prévention de la santé bucco-dentaire chez les enfants

, . 6 Prévention des troubles du neurodéveloppement
Prévention

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires
avec la Préfecture, ’Agence Régionale de Santé, les communes et les
établissements sanitaires

Cri 6 Mise en commun avec |'hépital, les MSP et les communautés de

rse communes
sanitaire

6 Amélioration de I'usage des outils numériques / de communication

@ (notamment RGPD)
6 Communication interprofessionnelle
6 Partage de ressources entre professionnels de santé (Kit Médical) et

Qualité création de box de ressources papiers a theme
N/ 6 Formation / sensibilisation des professionnels de santé
6 Interconnaissance, communication interprofessionnelle

6 Formation des professionnels de santé : lers secours, geste suicidaire

6 Promotion de I'exercice coordonné
Accompagnement

INFOS
PRATIQUES

22 758 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Amélie POMMARET

Armel RABOT

& cpts.monts.barrages@gmail.com

cpts-monts-barrages.fr
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CPTS Sud Haute-Vienne

ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT

2

Accés aux soins

Parcours
pluriprofessionnel

&

Prévention

Crise
sanitaire

)

Qualité

Accompagnement

6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Mise en place des soins non programmeés pour les médecins
généralistes

6 Organisation des soins non programmés des autres professionnels de
santé (notamment kiné)

6 Parcours santé des plus de 50 ans

6 Développement des dépistages

6 Fluidification du parcours du patient atteint d’'une maladie chronique
(diabéte, insuffisance rénale et probléme cardiaque)

6 Parcours psychiatrique

6 Formation des professionnels aux risques suicidaires

6 Promotion des actions de vaccination :
6 Replacement de la vaccination au centre de la prise en
charge globale des médecins
6 Renforcement de la vaccination pédiatrique
6 Promotion des actions de promotion concernant l'utilisation des
écrans chez les enfants

6 Mise a jour du guide

6 Amélioration de la rédaction des prescriptions de soins infirmiers et de
kinésithérapie

6 Développement des liens avec les étudiants et les professionnels de
santé

6 Favorisation des liens entre les professionnels

6 Favorisation de la connaissance des ressources du territoire et du lien
élus, médecins traitants : échanges avec les collectivités locales

6 Développement de la mobilité solidaire pour les patients

INFOS
PRATIQUES

27 120 habitants

Taille de la CPTS

Taille 1

Dr Benjamin LEON

Amélie LAJOINIE

™ cpts.sudhautevienne87@gmail.com
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CPTS Val de Glane

p , INFOS
ACTIONS MENEES OU EN COURS DE DEPLOIEMENT
PRATIQUES
@ 6 Facilitation de I'accés a un médecin traitant

6 Organisation de la réponse aux demandes de soins non programmés

DE? 6 Amélioration de la prise en charge des soins non programmeés en POPUIahon

psychiatrie

Accés aux soins 6 Amélioration de I'accés aux soins en ophtalmologie 27 196 habitants

@ 6 Amélioration de la coordination interprofessionnelle / annuaire de
@.Z:Z'ﬁ I'offre de soins Taille de la CPTS

6 Amélioration du lien ville-h6pital
Parcours 6 Amélioration des prises en charge a domicile des patients

pluriprofessionnel Taille 1
6 Dépistage organisé des cancers : promotion du dépistage du cancer .
@ colorectal et du cancer du sein
6 Prévention des chutes des séniors
6 Promotion de la vaccination )
Prévention 6 Prévention de la santé bucco-dentaire chez les enfants Dr Loic PICOU

6 Proposition d’une organisation de réponse aux crises sanitaires

Crise Sister MED
sanitaire

6 Développement des connaissances sur les spécificités de certaines
professions médicales
6 Recherche en soins primaires ™ cpts87.valdeglane.coordo@gmail.com

@ | Mail J

Qualité

N
6 Travail sur la notoriété de la CPTS au grand public

6 Valorisation de la dynamique du territoire

Accompagnement
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6 CPTS Confluence

= coordination@cpts-confluence.fr

6 CPTS du Haut Limousin

= cpts.hautlimousin@gmail.com

6 CPTS Eaux et Foréts

@ cpts.eaux.et.forets87@gmail.com

6 CPTS Limoges

= cpts.limoges@proton.me

6 CPTS L'Occitane

@ cpts.occitane@gmail.com

6 CPTS Monts et Barrages

= cpts.monts.barrages@gmail.com

6 CPTS Sud Haute-Vienne

@ cpts.sudhautevienne87@gmail.com

6 CPTS Val de Glane

= cpts87.valdeglane.coordo@gmail.com
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